= . P}_oder Executivo, com a participacéo das seguintes instancias.

OREFETYURA MUNICIPAL DE SAO

DOMINGOS DO ARAGUAIA

CNPL: 8%.211.391/0001-10
GABINETE OO PREFEITO

L el Municipal n°® 2.147 de 22 de Junho de 2015

| Aprova o Plano Municipal de Educagao - PME
de Sao Domingos do Araguaia e da outras providéncias.

U PEDRO PATRICIO DE MEDEIROS PREFEITO MUNICPAL DE SAO

DOMINGOS DO ARAGUAIA, ESTADO DO PARA . no uso de minhas atribui¢des legais
que me confere a lei organica deste municipto Fago saber que a Camara Municipal aprovou € €u

sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 E aprovade o Pianc Municipal de Educacao - PME do municipio de Sao
Domingos do Araguaia, com vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publicagao desta
Lei. na forma do Anexo, com vistas ac cumprimento do disposto no art. 8° da Lei n°

13.005 de 25 de junt:o de 2014,

Art. 2° Sao diretriies do PME:

- erradicacao do analfabetismc;

.U - universalizagao do atendimenio escolar,

Il - superagdo das desiguaidadas educacionais, COm é&nfase na promocgao da
~idadania e na erradicacdo de todas as formas de ciscriminagao;

I\V - melhoria da qualidade da educagao;

"\ - formacao para o trabaiho e para a cidadania, com énfase nos valores morais €
éticos em que se fundamenta a sociedade;

\/| - promogao do principio da gestac democratica da educacao publica;
VII - promog&o humanistica, cientifica, cultural e tecnologica do Pais;

VIl - estabelecimento de meta de aplicagio de recursos publicos em educagao
como proporcdo da Receita Municipal, que assegure atendimento as necessidades ae

expansdo, com padrao de qualidade e equidade;
IX - valorizacéo dos (as) profissionais da educagao,

X - promogéo dos principios do respeito aos direitas humanos, a diversidade e &
sustentabilidade socioamniental. ~\

.+! f"o - ' . . . i II- '
Art. 3° As metas previstas no Anexo desta Lei serdo objeto de monitoramento cont 4}%
e de avaliacbes periddicas, realizados por uma Comissdo nomeada pelo chefe !3',1%
v\
‘-:p )

\
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| - Secretaria Municipal de Educagao
Il - Conselho Municipal de Educagao
1l - Forum Municipal de Educagao.

Art. 4° Cabera aos gestores municipais, no Ambito de suas competéncias, a adogao de
medidas governamentais necessarias ao alcance das metas previstas no PME.

At. 5° O Poder Executivo instituirda os mecanismos necessarios para o
acompanhamento das metas e estratégias do PME, sob a coordenagédo da Comissao

mencionada no art. 3° desta Lel.

Art. 6° Ao Férum Municipal de Educagdo, por meio dos seus Grupos de Trabalho
Permanentes (GTPs), compete acompanhar o cumprimento das metas do PME, com a
incumbéncia de coordenar a realizagdo de, pelo menos, duas conferencias
intermunicipais de educagao e duas conferéncias estaduais de educagao, em

atendimento ao PME.

Paragrafo Unico. As conferéncias mencionadas no caput seréo prévias a conferéncia
estadual de educacao previstas até o final do decénio, estabelecidas no art. 6° da Lel
Federal n® 13.005, de 2014, para discussdo com a sociedade sobre o cumprimento das

metas e, se necessario, a sua revisao.

Art. 7° A meta progressiva do investimento publico em educagao prevista no PME sera
avaliada no quarto ano de vigéncia do PME, e podera ser ampliada por meio de lel para
atender as necessidades financeiras, no cumprimento das metas previstas no Anexo

desta | Lel.

Art. 8° O Municipio, no ambito-de suas competéncias, aprovara lei especifica para o
seu sistema de ensino, disciplinando a gestao democratica da educag¢ao publica, no

) ~ prazo de 2 (dois) anos contados da publicacao do PME.

- At.9°0 Municipio fara ampla divulgagédo do PME aprovado por esta Lei, assim como
dos resultados de seu acompanhamento, com total transparéncia a sociedade.

g Art. 10. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia do PME, o Poder

Executivo'encaminhara a Camara Municipal projeto de lei referente ao Plano Municipal
de Educacéo, a vigorar no proximo decénio.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

‘W,
PEDRO PA J’ A DIFMEDEIROS
PREEFITO-MUNICIPAL

Rua Acrisio Santos s/n° - Centro - CEP: 68.520-000




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO

DOMINGOS DO ARAGUAIA

CNPJ: 83.211.391/0001-10
GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO ARAGUAIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

" PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS DO
ARAGUAIA
“UM OLHAR DIFERENCIADO PARA UMA EDUCACAO DE QUALIDADE”

- 2015-2025
SAO DOMINGOS DO ARAGUAIA- PARA

- Rua Acrisio Santos s/n° - Centro - CEP: 68.520-000




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
DOMINGOS DO ARAGUAIA

CNPJ: 83.211.391/0001-10
GABINETE DO PREFEITO

SUMARIO

1 - O MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS DO ARAGUAIA:

11 — A EDUCACAO EM SAO DOMINGOS DO ARAGUAIA: DIRETRIZES, METAS E ESTRATEGIAS

11l = ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

IV — REFERENCIAS:

Rua Acrisio Santos s/n° - Centro - CEP: 68.520-000




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO

DOMINGOS DO ARAGUAIA

CNPJ: 83.211.391/0001-10
GABINETE DO PREFEITO

Historico

A historia do municipio de Sdo Domingos do Araguaia teve inicio com a chegada do
\avrador piauiense Serafim Canario da Silva, no ano de 1952. A partir do ano de 1953

outras familias, inclusive parentes de Serafim, comegaram a chegar e se estabelecer

proximo ao local onde habitava o lavrador piauiense.

O povoado cresceu e por muito tempo ficou conhecido por "Centro das Latas”, por

terem sido encontradas varias latas de querosene junto aos pés de mangueiras

“existente na area.

O nome "S&o Domingos" surgiu em 1955, em homenagem ao primeiro padre que

_celebrou missa no local. Sdo Domingos de Gusmao foi escolhido padroeiro da

localidade, que passou a chamar-se "S&o Domingos das Latas".

Empreiteiras responsaveis pela abertura da Transamazénica no anos 70, instalaram

acampamentos para seus trabalhadores no local onde hoje se encontra a sede do

municipio. Com isso e mais com a transferéncia de colonos de outras regices do Brasi

para as margens.da nova rodovia aumentou consideravelmente a populagao do

* povoado. Outras areas como os castanhais foram sendo ocupadas o que gerou
conflitos pela posse da terra. Essa disputa fol solucionada quando a Prefeitura de

-Maraba desapropriou os castanhais e doou para os agricultores.

", 'De‘staque histérico do municipio de Sao Domingos do Araguaia foi a "Guerrilha do
Araguaia", luta armada iniciada pelos militares do Partido Comunista do Brasil contra o
regime militar e sufocada entre 1972 e 1974 pelo Exercito. Houve na época morte €
desaparecimento de moradores, a exemplo do que aconteceu com os grupos de
guerrilheiros civis que instalaram-se em varios povoados, com Bom Jesus e Vila
Metade, onde se apresentavam como agricultores ou comerciantes. Os militares

praticaram atos de violéncia contra a populacdo, guardados na meméria dos

moradores mais antigos. Somente com a reabertura democratica é que a popula

nacional tomou conhecimento desses fatos, mesmo assim, superficialmente.

\7
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i Com o rapido crescimento e desenvolvimento do distrito comegou haver reivindicagoes

pela autonomia politica ja que a localidade abrigava a maioria dos comerciantes e

produtores de Sao Jodo do Araguaia.

Em 1991 foi realizado o plebiscito para emancipagédo do municipio tendo 99,5% dos

votantes apoiado esse movimento, que se concretizou no mesmo ano.

A area do municipio de Sao Domingos do Araguaia foi desmembrada do municipio de

Sao Joao do Araguaia.

ol - O movimento migratério continua forte até os dias de hoje. A busca pela posse da terra

- naregiao e mUito intensa e praticamente neste municipio proporcionou o aparecimento

- -de vilas e comunidades em torno da sede e na zona rural.
" Formagao Administrativa

Elevado a categoria"de municipio e distrito com a denominacao de Sao Domingos do
Araguaia, pela lei estadual n® 5706, de 27-12-1991, desmembrado de Sdo Jodo do

Araguaia. Sede no atual distrito de Sao Domingos do Araguaia ex-localidade.

" Constituido do distrito sede. Instalado em 01-01-1993..

Em diViséo territorial datada de 1-VI-1995, municipio & constituido do distrito sede.

Assim perma;lecendo em divisao territorial datada de 2005.

| ;Fonte: IBGE

o - PERFIL MUNICIPAL

POPULACAO: “

O municipio possui uma populacdo estimada de 24.235 habitantes. A constituigao
populacional do Municipio de Sdo Domingos do Araguaia & bastante heterogéenea

' h gquanto a sua origem, dada a sua proximidade de acesso com a regidao Nordeste,
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outros. A maioria aqui chegaram em busca de trabalho, terras ou empreendimentos

rurais.

ECONOMIA:
Do ponto de vista econdmico, historicamente © municipio viveu alguns ciclos

econdmicos: como o ciclo da castanha, da lavoura de subsisténcia (até o comeco da

década de 80), sofreu influencia do ciclo da mineragao (meados da década de 80),

ciclo da madeira (durante a década de 90).
Atualmente, ha predominancia da pecuaria como atividade economica principal até nas

areas de assentamentos, com a criagdo de gado de corte e produgéo leiteira.

A maior parte da geracdo de empregos formais esta ligada ao servigo publico municipal

| (aproximadamente 1200 servidores), estadual e federal (aproximadamente 150

| servidores), a industria, comercio, construcao civil e agropecuaria (aproximadamente

% 4500 pessoas) uma boa parte dos empregados destes setores ainda estao na
informalidade. Uma parte significativa da populagdo com renda mensal fixa sao os

segurados do INSS e os beneficiarios dos programas socials.

[1.- A EpucAGio EM SAO DOMINGOS DO ARAGUAIA: DIRETRIZES, METAS E
_ ESTRATEGIAS:

0 municipio de Sao Domingos do Araguaia dispoe de rede publica nas esferas
municipal (43 escolas) e estadual (1 escola) e de uma rede privada que ofertam

Educagéo Infantii e fundamental. Cujas meédias das vagas ofertadas tém sido

suficientes para atender as demandas da populagao. Entretanto, ja percebemos
aglomerados populacionais em que as ofertas de vagas estao prestes a se tornarem
» .. insuficientes.

' Cada nivel ou modalidade da Educacédo Basica, possui especificidades que precisa ser
considerada na proposicao de agdes e politicas publicas que efetivamente contribuam

com a melhoria da oferta educacional no municipio.

Assim, este documento define as diretrizes, metas e estratégias do PME para os nivel ‘»

e modalidades de ensino observadas as seguintes diretrizes. Wi }
g X/

DIRETRIZES:

| - erradicagao do analfabetismo;
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Il - universalizacdo do atendimento escolar,

Il - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogao da

cidadania e na erradicacéo de todas as formas de discriminagao;

IV - melhoria da qualidade da educagao,

'V - formacao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e

éticos em que se fundamenta a sociedade;
‘ VI - promocao do principio da gestdo democratica da educagéo publica;

VIl - promocao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do municipio;

VIl - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagao
- como proporcdo da receita do municipio, que assegure atendimento as necessidades

- de expansao, com padréo de qualidade e equidade;
0 ~ IX - valorizagéo dos (as) profissionais da educagao;

' X - promogao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a

. ‘sUstentabilidade socioambiental.

META 1: Universalizar, até 2016, a educagao Infantil na pré-escola para as criancas de

4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacao infantil em creches

de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés)
anos, até o final da vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS:
1.1 — Definir, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado, metas de

expansao das respectivas redes publicas de educacao infantil segundo padrao nacional
de qualidade, considerando as peculiaridades locais;

- 1.2 — Garantir que, ao final da vigéncia deste PME, haja um equilibrio entre a curva

- de oferta e demanda por matriculas a educacéao infantil das criancas de até 3 (irés)

anos independente da sua classe econdmica, social e étnica.

1.3 - Realizar, periodicamente, em regime de colaboragdo, levantamento dg

demanda por creche para a populagéo de até 3 (trés) anos, como forma de plareja \\ .'5&
3 | , ‘,l‘-
oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta; /‘/

Rua Acrisio Santos s/n° - Centro - CEP: 68.520-000




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO

DOMINGOS DO ARAGUAIA

CNPJ: 83.211.391/0001-10
7S GABINETE DO PREFEITO
1 4 — Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e

a0 de mecanismos de consulta publica da demanda das familias por

prazos para definig

creches,
1 5 — Manter e ampliar, em regime de colaboracéo e respeitadas as normas de

acessibilidade, programa nacional de construgao, adequacdo e reestruturacao de

escolas. bem como de aquisicdo de equipamentos, visando a expansao e a melnoria

da rede fisica de escolas publicas de educagao infantil;
1.6 — Implantar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, avaliacao da educagao

infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros nacionais de

qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢des de

gestdo, os recursos pedagogicos, a situagao de acessibilidade, entre outros

indicadores relevantes;

1.7 - Promover a formacao inicial e continuada dos (as) profissionais da educagao
infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formacgao
superior,

18 — Fomentar o atendimento das populagbes do campo e tradicionais na
educacao infantil nas respectivas comunidades, por meio do redimensionamento da

~ distribuicdo territorial da oferta, facilitando a nucleacao de escolas e reduzindo o
~ deslocamento de criancas, de forma a atender as especificidades dessas
l - g e comunidades, garantido consulta prévia e informada;

0 - Priorizar o acesso a educacao infantil e fomentar a oferta do atendimento

educacional especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com

.deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, assegurando a educagao bilingue para criangas surdas e a
transversalidade da educagao especial nessa etapa da educagao basica;

1.10 — Implementar, em carater complementar, programas de orientacao e apoio as

familias, por meio da articulacao das areas de educacao, saude e assisténcia social,

com foco no desenvolvimento integral das criancas de até 3 (trés) anos de idade;

1.11 - Preservar as especificidades da educacéo infantil na organizagao das redes

escolares, garantindo o atendimento da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em

o --.p"

eslabelecimentos que atendam a pardmetros nacionais de qualidade, e a articulagao (|| P

1Y
E

~com 8 €lapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos ;\\3,!‘4{‘.
idade no ensino fundamental; {

<

.
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permanéncia das criangas na educagao infantil, em especial dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, em colaboragdo com as familias e com os
6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protecéo a infancia;

1 13 — Promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a educagao
infantil. em parceria com 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e protecao a
‘infancia, preservando o direito de opgdo da familia em relacdo as criangas de ate 3

- _ (trés) anos,;
1.14 — Estimular o acesso a educacao infantil em tempo integral, para as criangas

= - de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares

-
LY

Nacionais para a Educacao Infantil.

META 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagao

de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 80% (oitenta por cento ) dos

alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste

PME.

ESTRATEGIAS:
2.1 — Ampliar o nimero de matriculas nas escolas da rede municipal de ensino,

- garantindo a universalizagado do ensino fundamental, com a permanencia € 0 sucesso

dos alunos na faixa etaria em questao;
2.2 — A Secretaria Municipal de Educacao, em articulagao e colaboragao com o

~ Conselho Municipal de Educagédo devera elaborar, precedida de consulta publica

- municipal, proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os
(as) alunos (as) do ensino fundamental;
2 3 — Criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos (as) alunos
- (as) do ensino fundamental com baixo rendimento de aprendizagem:;
2.4 — Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, bem como das situacdes de discriminagado, preconceitos e

violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condigdes adequadas para O

\ v
sucesso escolar dos (as) alunos (as), em colaboracdo com as familias e com wﬂ!\,‘f
o " 4 ~ ’ s o - f a . ~ B » . ":’J’
publicos de assisténcia social, salude e protegéo a infancia, adolescéncia e juygntu g,a;;,j,‘*it‘
‘W
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parceria com oérgdos publicos de assistencia social, saude e protegcao a infancia,

adolescéncia e juventude,
2 6 — Desenvolver tecnologias pedagégicas que combinem, de maneira articulada,

a organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente

comunitario. considerando as especificidades da educagao especial, das escolas do

campo e das comunidades tradicionais,
2.7 — Disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizacao flexivel do

“trabalho pedagégico, incluindo adequagdo do calendario escolar de acordo com a

realidade local, a identidade cultural e as condi¢ées climaticas da regiao;

2.8 - - Promover a relagdo das escolas com instituicoes € movimentos culturais, a

'_:‘flm de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos (as)

_alunosv (as) dentro e fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as escolas se

tornem polos de criagao e difusao cultural;

"~ 2.9 — Incentivar a participacao dos pais ou responsaveis no acompanhamento das

‘atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relacdes entre as escolas

e as familias:

2 10 — Estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos Inicials,

para as populagdées do campo, nas proprias comunidades;

2.11 — Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de

<+ estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos municipais e

 regionais;

" 2.12 — Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas

~nas escolas, interligadas a um plano de disseminagao do desporto educacional e de

desenvolvimento esportivo municipal e regional.

META 3: Apoiar e firmar parceria com os entes federados buscando universalizar, até

2016, o atendimento escolar para toda a populacao de 15 (quinze) a 17 (dezessete)

anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de

- matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

ESTRATEGIAS

1'|l L]
1-..1 ,
d
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e diversificada, conteudos obrigatorios e eletivos

organizem, de maneira flexivel
articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e

esporte, garantindo-se a aquisicdo de equipamentos € laboratérios, a produgao de

material didatico especifico, a formagao continuada de professores e a articulagao com

instituicoes académicas, esportivas culturais,
3.2 — Firmar parceria com o estado € a Unido, no ambito de que trata 0 § 5° do art.

7° desta Lei, para a implantagdo dos direitos € objetivos de aprendizagem e

desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do ensino medio;
3.3 — Incentivar a fruicao de bens e espagos culturais, de forma regular, bem como

‘ampliar a pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

-~ 3.4 — Manter e ampliar programas € acoes de corregdo de fluxo do ensino

L fundamental, por meio do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com

| rendimento escolar defasado e pela adogao de praticas como aulas de reforgo no turno

Tcomplementar, estudos de recuperacao e progressao parcial, de forma a reposiciona-lo

no ciclo escolar de maneira compativel com sua dade;

3.5 — Incentivar a universalizagdo do Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM,

fundamentado em matriz de referéncia do contetdo curricular do ensino medio e em
' técnicas estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de resultados,
articulando-o com o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo Basica - SAEB, e
promover sua utilizagdo como instrumento de avaliagao sistémica, para subsidiar
politicas publicas para a educagao basica, de avaliagao certificadora, possibilitando
“afericao de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de
-avaliacdo classificatéria, como critério de acesso a educacao superior;
' 3.6 ~ Apoiar a expanséo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a
educagao prdfi_ssional, observando-se as peculiaridades das populagdes do campo,
das co'mulnidadres tradicionais e das pessoas com deficiéncia,;

3.7 — Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia dos e das jovens beneficiarios (as) de programas de transferéncia de
renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interagao

com o coletivo, bem como das situagdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias,

praticas irregulares de exploragdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, "b
_ &¢;
|'='¢

em colaboragao com as familias e com érgaos publicos de assisténcia social sal] 7
X

V'
‘\
‘ |'if .

\;7‘:‘
1'9/8
':0

2

4%

protegéo a adolescéncia e juventude;
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3.8 — Incentivar a buscé ativa da populagao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos

fora da escola, em articulagdo com 0s Servigos de assisténcia social, saude e protecao

4 adolescéncia e a juventude,
3.9 — Apoiar programas de educagao e de cultura para a populagao urbana e do

campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos,

com qualificagéo social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e com

defasagem no fluxo escolar;
3 10 — Incentivar o redimensionamento da oferta de ensino médio nos turnos diurno

e noturno, de forma a atender toda a demanda, de acordo com as necessidades

especificas dos (as) alunos (as);
3.11 — Apoiar implementacdo de politicas de prevengédo a evasao motivada por

" preconceito ou quaisquer formas de discriminagdo, criando rede de protecao contra

A o j;fo'rmas assocladas de exclusao;
fo 3.12 — Estimular a participagdo dos adolescentes nos cursos das areas
téc:noléigicas e clentificas.
<. META 4: Universalizar em parceria com os entes federados, para a populagao, a partir
T _;_'.de 4 (quatro) anos, com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
" ':_ha‘bilidad'es ou superdotacdo, o acesso a educacdo basica e ao atendimento
*educacional esp'ecializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a

garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais,

classes. escolas ou servicos especializados publicos ou conveniados, nos termos da

Canstituicao Federal e demais leis que dispde sobre a educacdo especial, o

- atendimento educacional especializado e da outras providéncias.

ESTRATEGIAS:
4.1 — Promover, em parceria com outros entes federados, no prazo de vigéncia

2 deste PME, a universalizagao do atendimento escolar a demanda manifestada pelas

;familiés de criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do

- desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, observado o que dispde a Lel

n®9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da

educagao nacional,

4.2 — Implantar e implementar, de forma articulada e integrada com outras areas,

\
’
/

XY
\ WP

X
..:,

V4

projetos de educagéo inclusiva destinados a qualificar todos os funcionarios

by
¢

‘A

&

escolas municipais de S0 Domingos do Araguaia.
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salas de recursos multifuncionais e fomentar a formacé&o continuada de professores e

professoras para o atendimento educacional especializado nas escolas urbanas, do

campo, € de comunidades tradicionais, garantindo atendimento educacional

especializado;
4.4 — Ampliar programas suplementares que promovam & acessibilidade nas

instituicbes publicas, para garantir o acesso € a permanéncia dos (as) alunos (as) com

deficiéncia por meio da adequacao arquitetonica, da oferta de transporte acessivel e da
disponibilizacdo de material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva,
assegurando, ainda, a identificagdo dos (as) alunos (as) com altas habilidades ou
superdotacao;

4.0 = Garantir a oferta de educacdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais -
.IBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como
segunda lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17

(dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos

do art. 22 do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30 da

~.Convencéao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adocao do

Sistema Braille de leitura para cegos € surdos-cegos;
4 6 — Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao

atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do

desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, assegurando a oferta da

“ educacdo inclusiva e vedando a exclusao do ensino regular sob a alegacao de
deficiéncia e promovendo a articulagdo entre ensino regular e atendimento educacional
especializado;

4.7 — Apoiar e garantir a formagéo continuada dos profissionais da educagao para
atender a demanda do processo de escolarizacdo dos (das) estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
‘superdotacao;

4.8 - Promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou

as condigbes de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com deficigncigy
\
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transtornos globais do desenvolvimento € altas habilidades ou superdotagao

META 5: Alfabetizar todas as criancas entre 6 e 8 anos de idade, no maximo,

+_35 (terceiro) ano do ensino fundamental, até o final da vigéncia do PME do municipio de

Sao Domingos do Araguaia.

X ESTRATEGIAS:
51 — Elaborar e implementar estrutura curricular do ensino infantil integrado ao

. ensino fundamental, de forma a garantir pleno desenvolvimento educacional das

| '~ . criangas, € Sucesso efetivo nos primeiros anos de vida escolar.
% 5.2 — Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do
~* ensino fundamental, articulando-os com as estrategias desenvolvidas no ensino infantil,
‘com habilitagdo, qualificacao e valorizagéo dos (as) professores (as) alfabetizadores e

._bcbm apoio pedagégi'co especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as

criangas;
5.3 — Instituir em parceria com a uniao, instrumentos de avaliacao periodica €

especifica para aferir a alfabetizagao das criancas, aplicados a cada ano, bem como

estimular as escolas a criarem os respectivos instrumentos de avaliagao e

" monitoramento, implementando medidas pedagogicas para alfabetizar todos os alunos

e alunas até o final do terceiro ano do ensino fundamental;

5.4 — Implementar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e praticas

pedagogicas que possam garantir a alfabetizagao das criangas, assegurada a

- diversidade de métodos e propostas pedagogicas, bem como o acompanhamento dos
S, ‘-r;esultados “nas etapas de ensino em que forem aplicadas, devendo ser
' ._“" disponibilizadas, preferencialmente, como recursos educacionais abertos;

DD _ Apoiar a alfabetizagdo de criangas do campo e comunidades tradicionais,

com a producdo de materiais didaticos especificos, e desenvolvimento de instrumentos

de acompanhamento de rendimento escolar;

5.6 — Garantir em parceria com o estado e a unido a formagao inicial e continuada

de professores (as) para a alfabetizacdo de criangas, estimulando os profissionais a

@ g

conhecer novas tecnologias educacionais e praticas pedagégicas inovadoras, bem “
; > g . - b r'
como, buscar qualificacdo em programas de pés-graduacao stricto sensu € acoes e -i‘,’(’

formacgao continuada de professores;
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| | em, no minimo, 50% (cinquenta por

s escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por

cento) da
cento) dos (as) alunos (as) da educagéo basica.

ESTRATEGIAS:
6.1 — Implantar em parceria com os entes federados, de forma gradativa, educagao

em tempo integral, garantindo o efetivo atendimento e funcionamento, para os alunos

do ensino infantil e fundamental do municipio de Sdo Domingos do Araguaia;

6.2 — Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educagao basica publica em
tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagogico €
multidisciplinares, Inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de

permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser

igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo,
6.3 — Instituir, em regime de colaboracédo, programa de construgao de escolas com

.y _;padréo arquitetébnico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral,

‘prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas €em situacao de

" _vulnerabilidade social;

. 6.4 — Institucionalizar e manter, em regime de colaboragado, programa nacional de

-ampllagao e reestruturagao das escolas publicas, por meio da instalagao de quadras

pollesportwas laboratérios, inclusive de informatica, espacgos para atividades culturais,

“ pibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitdérios, banheiros e outros equipamentos, bem

--,EOrﬁo da producdo de material didatico e da formagao de recursos humanos para a
educagao em tempo integral;
6.5 — Fomentar a articular acées educativas com os diferentes espacos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios,
bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;
6.6 — Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacao da jornada escolar de
alunos (as) matriculados nas escolas da rede publica de responsabilidade do
municipio, com apoio de empresas privadas, e de outros 6rgaos e entidades que atue

no ampito do municipio de Sao Domingos do Araguaia'

se as peculiaridades locais;
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6.8 — Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,

direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com

atividades recreativas, esportivas e culturais.

META 7: Fomentar a qualidade da educagédo basica em todas as etapas e niveis de
ensino, de responsabilidade do municipio de Sao Domingos do Araguaia, com melhoria

do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a superar as metas projetadas para o

mumcrplo e atlnglr as meédias nacionais para o IDEB:

IDEB — SAC DOMINGOS DO ARAGUAIA ;
|AnOS iniciais do e ensmo fundamental 3,6 ' 39 4 2 4,5
‘Anos finais do ensino fundamental 4 3 4,8 5,1
e 0 METAS: o
IDEB — BRASIL 2015 mm
Anos iniciais do ensino fundamental | 5,2 5,5 5,7 m
Anos finais do ensino fundamental 4.7 5,9
~ Observacoes: ) -

e Em relacdo ao IDEB 2013 o municipio de Sao Domingos do Araguaia, sofreu
- queda em relagdo ao crescimento observado nos anos anteriores € nao

alcangou a meta projetada para o referido ano de 2013. Além de que
'a'p,resentamos uma diferenca de 2,0 pontos quando comparado com a média do

. IDEB 2013 do Brasil.

¢ Em relagao ao IDEB 2013 o municipio de Sao Domingos do Araguaia sofreu

 queda brusca em relagdo ao crescimento observado nos anos anteriores e, a
meta projetada para todos os anos a partir de 2007 nunca foi alcancgada,
inclusive no ano de 2013, onde o municipio apresenta uma diferenca negativa
de 1,2 em relagdo a meta projetada. Alem de que apresentamos uma diferenca
de 1,5 pontos quando comparado com a media do IDEB 2013 do brasil.

- ESTRATEGIAS

7.1 — Definir estratégias e estabelecer critérios de acordo com parametros

>/

nacionais, de maneira a ampliar a oferta e permanéncia do aluno na escola, buscando |

,

l

||'
Y /

‘li

‘

a melhoria progressiva para cada ano do ensino fundamental, de forma a ok |“
A

W

%

melhoria gradativa na qualidade do ensino do municipio.
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7.2 — Implementar um plano de qualificagao profissional anual para trabalhadores

do municipio, com énfase nas area de Lingua Portuguesa e

da educagao publica
‘Matematica, no 4° e 5 © ano do Ensino Fundamental, visando a melhoria da qualidade

de ensino.
73 _ Garantir até o final da vigéncia do PME que 0s alunos do ensino fundamental

tenham alcancado grau suficiente de aprendizado e desenvolvimento em relagao em

seu ano/nivel de estudo.
7.4 — constituir e implementar nas escolas do municipio de Sao Domingos do

Araguala um conjunto de indicadores de avaliagao institucional com base no perfil do
alunado e do corpo de profissionais da educagdo, nas condigbes de infraestrutura das
escolas, nos recursos pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestao € em

"outras dimensdes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de

“‘ '3 ehsino, bem como os critérios e formas de avaliagdo nacional do IDEB;

~* 7.5 — Fomentar processo continuo de auto avaliaggdo das escolas de ensino
fundamental, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliacao que orientem as
‘dimensées a serem fortalecidas, destacando-se a elaboragdo de planejamento
”'ie‘lstrétégico e apoio técnico financeiro, que vise a melhoria continua da qualidade
educécional, a formacdo continuada dos (as) profissionais da educagdo e o
aprimoramento da gestdo democratica, bem como, a ampliacao e o desenvolvimento

de recursos pedagodgicos e a melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede

escolar;
7.6 — Inserir o municipio de Sao Domingos do Araguaia nas pactuacoes

federativas, buscando assisténcia tecnica financeira para estabelecer metas
intermediarias de melhoria dos indices do |IDEB.

7.7 — Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliagdo da qualidade do
ensino fundamental, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames aplicados
NOS anos finais do ensino fundamental, bem como apoiar o uso dos resultados das

avaliagbes nacionais pelas escolas e redes de ensino para a melhoria de seus

processos e praticas pedagégicas*
7.8 — Desenvolver indicadores especificos de avaliacdo da qualidade da educa .t-"///
especnal, bem como da qualidade da educacgéo bilingue para surdos; “'
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7.9 — Implementar politicas educacionais, de forma a buscar atlnglr as metas do

IDEB. diminuindo a diferenga entre as escolas com os menores indices € a media

nacional, garantindo equidade da aprendizagem € equiparando aos indices nacionais;

2 10 — Fixar, acompanhar e divulgar bienalmente 0s resultados pedagodgicos dos
“indicadores do sistema nacional de avaliacdo da educagéo basica e do ldeb, relativos
as escolas, assegurando a contextualizacdo desses resultados, com relagao a
indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioecondmico das familias dos (as)
alunos (as), e a transparéncia e o acesso publico as informacdes técnicas de
cohcepgéo e operacao do sistema de avaliagao;

7.11 — *I_ncentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias
- educacionais para a educagao Infantil, o ensino fundamental e incentivar praticas
p_édagégicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem,

assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagogicas, com preferéncia

para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como o acompanhamento

~dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas;
712 - Garantir em parceria com os entes federados, transporte gratuito para todos

: (as) os (as) estudantes da educacdo do campo na faixa etaria da educagao escolar
obrlgatona mediante renovacdao e padronizacao integral da frota de veiculos, de

| Iacordo com especuflcac;oes definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade €
. Tecnologia - INMETRO, visando a redugao da evasao escolar e o tempo medio de

‘_'_Tdesi*ocamehtlo'a partir de cada situagao local;

‘ 7.13 — Desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para

"a populacdo do campo que considerem as especificidades locais e as boas praticas

nacionais e internacionalis;
7.14 — Assegurar, em parceria com os entes federados, até o quinto ano de

vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta
velocidade e triplicar, até o final da década, a relagao computador/aluno (a) nas escolas

da rede publica de ensino infantil e fundamental, promovendo a utilizagdo pedagodgica

das tecnologias da informagao e da comunicagao;

.- efetivo desenvolvimento da gestao democratica;
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que possa de forma ativa e efetiva disponibilizar as informagdes e alimentar outros

sistemas estaduais e nacionais;
7.17 — Ampliar em parceria com o estado e a uniao, programas e aprofundar acoes

de atendimento ao (a) aluno (a), em todas as etapas do ensino infantil e fundamental,

por meio de programas suplementares de material didatico-escolar, transporte,
alimentacao e assisténcia a saude;

7.18 — Assegurar a todas as escolas publicas de ensino infantil e fundamental do

- . municipio, 0 acesso a energia elétrica, abastecimento de agua , esgotamento sanitario

. . e garantir o acesso dos alunos a espagos para a pratica esportiva, cultural e artistica,

bem como a laboratérios e equipamentos de ciéncias , garantindo a acessibilidade as

pEess0as com deficiéncia;
| 719 — Manter, em regime de colaboragdo com o estado e a unido, programa de
.réestrutu_ragéo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a
e_qﬁalizagéo regional das oportunidades educacionais;
7.20 — Prover de equipamentos e recursos tecnologicos digitais para a utilizagao
' pedagodgica, as escolas publicas de responsabilidade do municipio, criando, Inclusive,
mecanismos para implementacao das condigbes necessarias para a universalizacao
das bibliotecas, com acesso a redes digitais de computadores, inclusive a internet, bem
-~ - como instrumento para ado¢ao de medidas para a melhoria da qualidade do ensino:
| ~ 7.21 — Garantir em parceria com os entes federados, investimentos e qualificacao

das pratica pedagogicas, visando fortalecer a base educacional e extinguir a aprovacao

com retengao;

7.22 — Informatizar integralmente a gestao secretaria de educacao e das escolas
municipais, bem como, instituir programa de formacgao inicial e continuada para o
pessoal técnico da educacao;

1.23 — Desenvolver politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de agdes destinadas a capacitacido de educadores para deteccdo dos
sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adog¢ao das

providéncias adequadas para promover a construgéo da cultura de paz e um ambiente

escolar dotado de seguranca para a comunidade:

7.24 - |mplementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola pg
adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade assistid
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L e o
- TgryrTmY,

~ situagao de rua. assegurando os principios da Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 -

Estatuto da Crianca e do Adolescente;
7 25 — |ncentivar o desenvolvimento nos curriculos escolares, de conteudos sobre a

histéria e as culturas afro-brasileira e indigenas e implementar agbes educacionais, nos

. termos das L | eis n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de
2008 assegurando-se a implementagdo das respectivas diretrizes curriculares

nacionais, por meio de ag¢des colaborativas com foruns de educacao para a diversidade
étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagogicas € a sociedade civil;

7.26 — Consolidar a educagdo escolar no campo de populagoes tradicionais,
respeitando a articulagéo entre os ambientes escolares e comunitarios e garantindo: o
- desenvolvimento sustentavel e preéervagéo da identidade cultural; a participagcao da

comunidade na definicdo do modelo de organizagdo pedagégica e de gestao das

' *fproflssmnals da educag:ao e 0 atendimento em educacao especial;

7. 27 — Desenvolver curriculos e propostas pedagégicas especificas para educagao
“escolar para as escolas do campo e para as comunidades tradicionais, incluindo os
con’thel]dbs culturais correspondentes as respectivas comunidades e considerando ©
: jfortalemmento das praticas socioculturais, produzindo e disponibilizando materiais
~ didaticos especmcos inclusive para os (as) alunos (as) com deficiéncia;

- 7.28 — Mobilizar as familias € setores da sociedade civil, articulando a educacgao
formal com experiéncias de educagao popular e cidada, com os propositos de que a
educacao seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social

sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.29 — Implantar e manter nas escolas do municipio bibliotecas, fortalecendo e
atualizando os acervos bibliograficos, ampliando e garantindo acesso a 0s alunos em
todos os periodos, inclusive em laboratérios de informatica;

7.30 — Incentivar a formacéo de bibliotecarios na area de literatura, formagao de
leitores e capacitagado de professores para atuar como mediadores € mediadoras da
leitu_ra, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da
aprendizagem;
_* _2.31 — Criar no municipio, no prazo de 01(um) ano de vigéncia do PME o Dia do|\ },

Livro e da Leitura, bem como de um Programa eira do Livro e da Leitura, Concnrso
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acoes.
7 32 — Promover a articulagdo dos programas da area da educacao, no ambito

municipal, com 0s de outras areas, como salide, assisténcia social, esporte e cultura,
possibilitando a criagao de rede de apoio integral as familias, como condigao para a
melhoria da qualidade educacional,

7.33 — Promover, mediante articulacdo entre os 6rgdos responsaveis pelas areas
“da saude e da educagao, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar publica do
municipio por meio de acoes de prevencdo, promogio e atengdo a saude;

7.34 — Estabelecer acdes efetivas especificamente voltadas para a promogao,

prevengao, atencado e atendimento a salde e a integridade fisica, mental e emocional

dos (das) profissionais da educacdo do municipio, como condigao para a melhoria da

.. _qualidade educacional;

' hf'37_,_315*-7-.:LE§ta“bélecer politicas de estimulo 3s escolas que melhorarem o desempenho
| hO'.IDEB,:d‘é modo a valorizar o merito do corpo docente, da direcdo e da comunidade
iescolar B | ' '

-META 8: Contnbwr para a elevagao da escolaridade media da populagao de 18
(dezmto) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de

estudo no Gltimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo, da regiao

- . de menor escolaridade e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a

_ escolarldade média entre negros e nao negros, no ambito de atuacao do municipio de
" Sa0 Domingos do Araguaia, declarados a Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE. '
ESTRATEGIAS:

© 8.1 — Institucionalizar programas € desenvolver tecnologias para correcao de fluxo,
para acompanhamento pedagogico individualizado e para recuperacido e progresséao
parcial, b_em como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado,
| considerando as especificidades dos segmentos populacionais considerados;

| _8.2 - 'Fomentar e fortalecer parcerias, visando erradicar a evasao escolar,

-.repeténcia,t distor¢ao idade-série, bem como, outras questées que levem ao fracasso
escolar, . . \

1'

.+ 8.3 — Implementar programas de educacao de jovens e adultos para os segme

populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idadExsé ‘g
. AR
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associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizagao, apos a

a alfabetizacao inicial,
8 4 — Promover, em parceria com as Areas de salde e assisténcia social, o

acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especificos para O0s
segmentos populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo, para a
garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacao do

atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular de ensino;
8.5 — Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos

populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, saude e

protecao a juventude.
8.6 — Definir politica de formacdo inicial e continuada para os profissionais da

“ .~ eductagdo do campo, com base a novas propostas pedagdgicas, de forma a diminuir a

diferenca de escolaridade entre as diferentes populagdes.

R META 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais
. /. para 93,5%(noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2017 e, ate o final

- da_vigéncia deste’ PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%

(cinquenfa por cento) a taxa de an_alfabetismo funcional.

ESTRATEGIAS: _
9.1 — Estabelecer em parceria com o estado e a unido, recursos financeiros, que

“garantam a superagéo do analfabetismo no municipio de Sdo Domingos do Araguaia;

9.2 — Assegurar a oferta gratuita da educagao de jovens e adultos a todos os que

J nao tiveram acesso a educagao basica na idade prépria, garantindo a permanéncia dos

mesmos por meio de acompanhamento técnico;
9.3 — Realizar diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental, para

identificar a demanda ativa por vagas na educacéo de jovens e adultos, promovendo a
busca ativa em re‘gime de colaboragao entre os entes federados e em parceria com
organizagdes da sociedade civil:

9.4 — Implementar acées de alfabetizagéo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizacao basica:

9.5 — Estimular projetos inovadores na educacéo de jovens e adultos que visem o £

%

g | |
ésenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas desses alu

de-maneira a garantir a permanencia dos mesmos na escola:
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promovendo-se husca ativa em regime de colaboragao entre entes federados e em

parceria com organizagoes da sociedade civil,
9 7 — Realizar avaliagédo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau

" de alfabetizagéo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;
0.8 — executar acdes de atendimento ao (a) estudante da educacao de jovens e
adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentacéo e saude,

inclusive atendimento oftalmologico e fornecimento gratuito de oculos, em articulagao

com a area da saude;

9.0 - assegurar a oferta de educacédo de jovens e adultos, nas etapas de ensino
fundamental e médio, as pessoas privadas de liberdade em todos os estabelecimentos
penais, assegurando-se formacdo especifica dos professores e das professoras e

_implementacao de diretrizes nacionais em regime de colaboragao;

9.10 — Fomentar em parceria com entes federados, apoio técnico e financeiro de
projetos inovadores na educacao de jovens e adultos que visem O desenvolvimento de

modelos adequados as necessidades especificas desses (as) alunos (as);

9.11 — Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos

idosos. com vistas a promocao de politicas de erradicagao do analfabetismo;

META 10: Buscar parcerias para oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento)

das matriculas de educagéo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na

forma integrada a educacao profissional.

ESTRATEGIAS:
10.1 — Apoiar programas de educagao de jovens e adultos voltado a conclusao do

ensino fundamental e a formacéo profissional inicial, de forma a estimular a conclusao

da educacao basica;
10.2 - Incentivar a Expansdo das matriculas na educacao de jovens e adultos, de
‘modo a articular a formacéo inicial e continuada de trabalhadores com a educagao
| prOfissionaI, objetivando a elevagdo do nivel de escolaridade do trabalhador e da
trabalhadora;
10.3 — Fomentar em parceria com os entes federados a integragao da educagao de

Ijovens e adultos com a educacéo profissional, em cursos planejados, de acordo ce
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caracteristicas do publico da educagao de jovens e adultos e considerando as

especificidades das populagoes tinerantes e do campo e das comunidades

tradicionais. inclusive na modalidade de educagao a distancia;
104 — Incentivar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com

‘deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educagao de jovens €

adultos articulada a educacéo profissional,;
- 10.5 — Estimular a diversificagao curricular da educacdao de jovens e adultos,

"artioula_ndo a formacdo basica e a preparagdo para 0 mundo do trabalho e
estabelecendé inter-relacdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho,
- da tecnologia e da cultura e ci.dadania de forma a organizar o tempo e 0 espago
pedagoglcos adequados as caracteristicas desses alunos e alunas;
~ 10.6 — Fomentar em parceria com o estado e a unido, produgédo de material
tdidético, o desenvolvimento de curriculos e metodologias especificas, os instrumentos

de avaliacdo, 0 acesso a equipamentos e laboratérios e a formagao continuada de

docentes das redes publicas que atuam na educacgéo de jovens e adultos articulada a
- - .educagao profissional;
IR _* 10.7 — Fomentar a oferta publica de formacgdo inicial e continuada para
trabalhadores e trabalhadoras articulada a educagao de jovens e adultos, em regime de
| :‘icollaborar;éo com os entes federados e com apoio de entidades privadas de formacéao
- . profissional vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos de

_atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuagao exclusiva na modalidade;

'-10 8 — Apdiar a implement'ac;éo de mecanismos de reconhecimento de saberes dos

' Jovens e adultos trabalhadores, a serem considerados na articulagao curricular dos
| cursos de formacao inicial e continuada e dos cursos tecnicos de nivel médio.
META 11 Apoiar a implantacédo da educagao profissional técnica de nivel médio em

- parceria com os outros entes federados, assegurando a qualidade da oferta e pelo
menos 50% (cinquenta por cento) da expansao no segmento publico.
ESTRATEGIAS:

11.1 — Buscar junto aos outros entes federados, a expansao das matriculas de

educagao profissional técnica de nivel médio na Rede Federal de Educagao

?l
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culturais locaus e regionais, bem como a interiorizagao da educagao profissional,

levando em consideracdo as necessidades vocacionais do municipio.

11.2 — Estimular a expansdo da oferta de educagao profissional técnica de nivel
médio nas redes publicas estaduais de ensino;

11.3 — Incentivar a expansao da oferta de educagao profissional tecnica de nivel
médio na modalidade de educagéo a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e
democratizar 0. acesso a educacgéo profissional publica e gratuita, assegurado padrao
de qualidade;

11.4 — Estimular a expanséo do estagio na educagao profissional técnica de nivel
médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagdgico integrado ao
itinerario formativo do aluno, visando a formagéo de qualificagdes proprias da atividade
profissional, a contextualizacao curricular e ao desenvolvimento da juventude;

11.5 — Ampliar com apoio dos outros entes federados, a oferta de programas de
reconhecimento de saberes para fins de certificagao profissional em nivel técnico;

-11.6 — Fomentar, em regime de colaboracdo com estado e unido, a oferta de
matriculas gratuitas de educacao profissional técnica de nivel médio pelas entidades
privadas de formacao profissional vinculadas ao sistema sindical e entidades sem fins
lucrativos de atenc!iménto a pessoa com deficiéncia, com atuacdo exclusiva na

modalidade;

11.7 — Apoiar em parceria com 0s outros entes federados, iniciativas que visem a
- 'expansao da oferta de financiamento estudantil a educacéao profissional técnica de

- .nivel médio oferecida em instituicoes privadas de educagao superior:

S8 ~ Apbiar a Institucionalizacao de sistema de avaliacido da qualidade da

€ quilombolas, de acordo com os seus interesses e necessidades:

11.10 — Fomentar em parceria com o estado e a unido a oferta de educagao

| proﬁssuonal técnica de nivel medio para as pessoas com deficiéncia, transtornos

-ngobans do desenvolwmento e altas habilidades ou superdotacao;

11.11 — Apoiar os entes federados para elevar gradualmente o investimento em
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a garantir as condigées necessarias a permanéncia dos (as) estudantes e a conclusao

dos cursos técnicos de nivel medio,
META 12: Apoiar os entes federados na elevagado da taxa bruta de matricula na

educacao superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e
trés por cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a

qualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas

matriculas, no segmento publico.

ESTRATEGIAS:
12.1 — Fomentar em parceria com o Estado e a Unido, a instalagdo no ambito do

‘municipio de instituicdes publicas de educagdo superior, mediante ag6es planejadas e

- coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o acesso & graduagao;

12.2 — Incentivar a ampliagdo de oferta de vagas, por meio da expansao €

“interiorizacao da rede federal de educacao superior, da Rede Federal de Educagao

- -Profissional, Cientifica e Tecnologica e do sistema Universidade Aberta do Brasil,

.considerando a densidade populacional, a oferta de vagas publicas em relacdo a

populagao na idade de referéncia e observadas as caracteristicas regionais das micro e

mesorregides definidas pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE, uniformizando a expans3o no territério nacional:

12.3 — Fomentar em regime de colaboragdo com os entes federados, a oferta de
educagao superior publica e gratuita prioritariamente para a formacao de professores e

professoras para a educagéo basica, sobretudo nas areas de ciéncias e matematica

-+ _bem como para atender ao déficit de profissionais em areas especificas:

12.4 .; Apolar a ampliacao de politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil

- dirigidas aos (as) estudantes de instituicées publicas, bolsistas de Instituicdes privadas

de educacgao superior e beneficiarios do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, de
que trata a Lei n® 10.260, de 12 de julho de 2001, na educacao superior, de modo a
reduzir as desigualdades etnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e permanéncia na

educacao superior de estudantes egressos da escola publica, afrodescendentes e

Incentlvar a ampliagado da oferta de estagio como parte da formacao
educagao superior:
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12 6 — Apoiar a ampliagao da participagao proporcional de grupos historicamente

desfavorecidos na educagéo superior,
192 7 — Incentivar a criagdo e melhoria de condicbes de acessibilidade nas

instituicdes de educagao superior,
12 8 — Fomentar em parceria com 0s entes federados, estudos e pesquisas que

analisem a necessidade de articulagéo entre formacao, curriculo, pesquisa e mundo do
trabalho. considerando as necessidades econémicas, sociais e culturais do Pais;

12.9 — Incentivar a consolidagao e ampliagao de programas e agdes de incentivo a
mobilidade estudantil e docente em cursos de graduagéo e pos- -graduagao, em ambito
_ nacional e internacional, tendo em vista o enriquecimento da formacdo de nivel
superiorj;

~12.10 — Incentivar a expanséao do atendimento especifico a populagcées do campo €

B -'c'omunidades tradicionais, em relagao a acesso, permanéncia, conclusdo e formacao

" de proflssmnals para atuag:ao nessas populacoes,
12.11 — Apoiar os entes federados no mapeamento da demanda e fomentar a

,. oferta de formacdo de pessoal de nivel superior, destacadamente a que se refere a

formag:ao nas areas de ciéncias e matematica, considerando as necessidades do
desenvolwmento do Pais, a inovacdo tecnolégica e a melhoria da qualidade da
. educagéo basica; '

- 12.12 - Incentivar a consolidacdo processos seletivos nacionais e regionais para
‘acesso a educacao superior como forma de superar exames vestibulares isolados;

12.13 — Apoiar a criagdo de mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada
periodo letivo na educagao superior publica;
META 13: Apoiar os entes federados, de maneira a elevar a qualidade da educagao

superior e ampliar a propor¢ao de mestres € doutores do corpo docente em efetivo
exercicio no conjunto do sistema de educagao superior.

ESTRATEGIAS:
13.1 - Incentivar o aperfeicoamento do Sistema Nacional de Avaliagao da

Educacao Superior - SINAES, de que trata a Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004,

fortalecendo as agoes de avaliacao, regulagao e supervisao,
13.2 - Estlmular a ampliacdo de cobertura do Exame Nacional de Desempenho d
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13 3 — Induzir processo continuo de auto avaliac&éo das instituicbes de educagao

superior, fortalecendo a participagéo das comissoes proprias de avaliagao, bem como a
instrumentos de avaliagao que orientem as dimensdées a serem

~ aplicagdo de
| fortalecidas, destacando-se a qualificagéo e a dedicagao do corpo docente;

13 4 — Fomentar em parceria com os entes federados, a formagao de consorcios

entre instituicdes publicas de educagao superior, com vistas a potencializar a atuagao

regional, inclusive por meio de plano de desenvolvimento institucional integrado,

assegurando maior visibilidade nacional e internacional as atividades de ensino,

pesquisa e extensao;
META 14: Apoiar o Estado e a Unido no aumento gradual do nimero de matriculas na

poés-graduacao stricto sensu, de modo a atingir a titulagao anual de 60.000 (sessenta

mii) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

- ESTRATEGIAS:
141 — Apoiar o Estado e a Uniao a eXpandlr 0 fmancuamento da poOs-

=4 graduat;ao stricto sensu por meio das agenouas oficiais de fomento;
3 14.2 — Estimular a integracao e a atuagao articulada entre a Coordenacao de

’Ap'erfe'i(;oamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e as agéncias estaduais de

fomento a pesquisa;
14.3 — Incentivar os entes federados na expans&o do financiamento estudantil por

meio do Fies a pos-graduagao stricto sensu;
‘ 14.4 — Fomentar em parcerias com 0 Estado e a Unidao a expansao da oferta de

cursos de pos-graduacgio stricto sensu, utilizando inclusive metodologias, recursos e

tecnologias de educacgéao a distancia;
14.5 — Estimular a participagao das mulheres nos cursos de pos-graduagao stricto
sensu, em particular aqueles ligados as areas de Engenharia, Matematica, Fisica,

Quimica, Informatica e outros no campo das ciéncias;
14.6 — Incentivar o Estado e a unidao a ampliar o investimento em pesquisas com

foco em desenvolvimento e estimulo a inovacado, bem como incrementar a formagéo de
recursos humanos para a inovacao, de modo a buscar o aumento da competitividade

Aﬁ‘

N das empresas de base tecnoldgica;
14.7 — Apoiar os entes federados na ampliacdo do investimento na formagao

'--doutores de modo a atingir a proporgdo de 4 (quatro) doutores por 1. 0\

&

1

l

habltantes,
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14.8 — : Incentivar o Estado e a Unido a aumentar qualitativa e quantitativamente o

pesquisa brasileira,
Educacdo Superior - [ES e demais Instituicbes Cientificas e Tecnologicas - ICTs;

'META 15; Estabelecer regime de colaboracdo com Unido e o Estado, para no prazo de
1 (um) ano de vigéncia deste PME, o municipio de Sao Domingos do Araguaia esteja
inserido na politica nacional de formagao dos profissionais da educagao de que tratam
os incisos I, Il e Il do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996,

assegurado que todos os professores e as professoras da educagdo basica possuam

formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de

conhecimento em que atuam

ESTRATEGIAS:
15.1 — Incentivar a formagcao inicial e continuada dos Trabalhadores da Educacao do

Municipio de Sao Domingos do Araguaia e estimular a evolugéo profissional atraveés da
progressdo funcional, garantidos em um adequado Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneracao. _
- 15.2 — Adequar o Plano de Cargos, Carreiras € Remuneragcdo dos Servidores da
. Educagdo. '
15.3 — Implementar, com apoio da Unigo e do Estado, cursos e programas especiais
 para assegurar formacao especifica na educagao superior, nas respectivas areas de

atuacdo, aos docentes com formacao de nivel medio na modalidade normal, nao

licenciados ou licenciados em area diversa da de atuacdo docente, em efetivo

exercicio, com vistas a suprir as necessidades das instituicées de ensino do municipio
de Sao0 Domingos do Araguaia.

15.4 — Implementar a Criagédo de condigbes necessarias no ambito da competéncia e
possibilidades do municipio, para contribuir com a implementacdao de cursos e
programas de formacgao continuada dos Trabalhadores em Educacao oferecidos pela
Uniao ou pelo Estado.

15.5 — Implementar e atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que

. apresente diagnéstico das necessidades de formacao de profissionais da educagao €

\

da capaC|dade de atendimento, por parte de instituicbes publicas e comunitarias de ""

"'h.

_educagao superior existentes no Estado e Municipio, e defina obrigagées reg{progs \u\l "‘?
\\“ /

entre os participes; %95 '
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15.6 - Inserir os professores de lingua estrangeira da rede publica em programa de
concessdo de bolsas de estudos para que OS professores de idiomas das escolas

publicas de educagao basica realizem estudos de imersao e aperfeigoamento nos

paises que tenham como idioma nativo as linguas que lecionem;
15 7 _ Desenvolver em parceria com os outros entes federados, modelos de formagao

docente para a educagéo profissional que valorizem a experiéncia pratica, por meio da

oferta. nas redes federal e estaduais de educagéo profissional, de cursos voltados a

complementacao e certificacdo didatico-pedagogica de profissionais experientes.

META 16: Formar, em nivel de pés-graduagdo, 50% (cinquenta por cento) dos
b'r‘bf*essdres da educacao basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, € garantir a
todoé*(a-s)_ 0s (as) profissionais da educacdo basica formagao continuada em sua area
de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizagbes dos

sistemas de ensino.
ESTRATEGIAS:

16.1 — Realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacdo continuada e fomentar a respectiva oferta

por parte das instituicbes publicas de educagao superior, de forma organica €

- articulada as politicas de formag&o do Estado e da Uniao;
16.2 — Inserir o municipio de Sao Domingos do Araguaia na politica nacional de

"formacéo de professores e professoras da educagéo basica;

16.3 — Expandir programa de composicao de acervo de obras didaticas.
paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens
culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo
de outros, a serem disponibilizados para os professores e as professoras da rede
publica de- educagcao basica, favorecendo a construcdo do conhecimento e a
valorizagdo da cultura da investigacao;

16.4 — Ampliar e consolidar portal eletrénico para subsidiar é atuacao dos

professores e das professoras da educagdo basica, disponibilizando gratuitamente
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da educacao basica,
16.6 — Fortalecer a formagdo dos professores e das professoras das escolas

publicas de educagao basica, por meio da implementagao das agoes do Plano Nacional

do Livro e Leitura e da instituicido de programa nacional de disponibilizacao de recursos

para acesso a bens culturais pelo magistério publico.

META 17: Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educagao
.. ‘basica buscando equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com
escolaridade equivalente, utilizando os incentivos financeiros do Estado e da Uniao, ate

-0 final de vigéncia deste PME.
ESTRATEGIAS:

171 - Cbnstituir, por iniciativa da Secretaria Municipal de Educacao, até o final do
p;i"meiro ano de vigéncia deste PME, férum permanente, com representagao do poder
publico, sociedade civil e dos trabalhadores da educagao, para acompanhamento da
atualizacao progressiva do valor do piso salarial nacional para os profissionais do
magistério‘pfjblico da educacao basica;

17.2 — Constituir como tarefa do forum permanente:

a) o acorﬁpanhamento da evolugao salarial por meio de indicadores da Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pela Fundacéo
.‘ _‘_Ins_ti.tuto' Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE;
| b) ‘0 acompanhamento dos indices de melhoria da educacdo no ambito do
) “r_r_lunfic'_‘i;pio;

-L h_c)'a proposicao de solugoes e medidas para facilitar o cumprimento das metas

c'dnstante's neste PME.

17.3 — Fomentar no ambito do municipio, as discussées e palestras em torno da

adequaqao do plano de Carreira para os (as) profissionais do magistério da rede

publlca de educagéo basica, observados os critérios estabelecidos na Lei n°® 11 738 de

—-—--___

16 de julho de 2008, com implantagao gradual do cumprimento da jornada de trabalho
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profissionais do magisterio, em particular o piso salarial nacional profissional,

garantindo as progressoes funcionais.
" META 18: Adequar no prazo de ate 2 (dois) anos, o plano de Carreira para os (as)

profissionais da educacgao basica do municipio de Sao Domingos do Araguaia,

tomando como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal,

nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal.

ESTRATEGIAS:

| 18.1 — Estruturar as redes publicas de educagao basica de modo que, até o Iniclo
- -'  do ﬁterceiro ano _de. vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento) no minimo, dos

. . respectivos profissionais do magistério e 50% (cinquenta por cento), no minimo, dos

“respectivos profissionais da educagdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de
. provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem

vinculados;
18.2 — Implantar, na rede municipal de ensino, acompanhamento dos profissionais,

shpewisionédos por ‘equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar, com
hase em avaliacdo documentada de forma a oferecer curso de aprofundamento de
estudos na area de atuacao do (a) professor (a), com destaque para os conteudos a
serem ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina;

18.3 — Prever e garantir, no plano de carreira dos profissionais da educacao do

‘.:-:";munici'pio de Sao Domingos do Araguaia, qualificagao profissional, inclusive em nivel
- ,,fr,.:le‘_ .plésl-graduagéo stricto sensu (Mestrado e Doutorado), afim de suprir as
i _hecessidades educacionais do municiplo;
184 - Apoiar a comissao multiprofissional para acompanhar a adequacao do Plano
de Carreiras dos profissionais da educacao.
- META 19: Assegurar condigoes, no prazo de ate 2 (dois) anos, para a efetivacao da

2 gestao democratica da educagao, associada a critérios técnicos de mérito e

- ‘técnico para tanto.
ESTRATEGIAS:
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estido democratica na educagao, aprovando legislagao

e sua abrangéncia, respeitando-se a

19.1“ _ Priorizar a g

especifica que regulamente a matéria na area d
onal. e que considere, conjuntamente, para a homologagao dos diretores

legislagdo nacl
e diretoras de escola, criterios técnicos de mérito e desempenho, bem como a

participagdo da comunidade escolar;
19.2 — Ampliar os programas de apoio & formacao aos (as) conselheiros (as) dos
dos conselhos de

conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb,
alimentagao escolar e de outros e aos (as) representantes educacionais em demais

conselhos de acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses colegiados
recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos € meios de transporte

para visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas fungoes;
19.3 — Buscar os incentivos do Estado e da Unido para a constituigao do Forum

Permanente de Educacdo do municipio de Sdo Domingos do Araguaia, com o intuito

de coordenar as conferéncias municipais, bem como efetuar o acompanhamento da

execugao deste PME.
R 19 4 — Estimular, em todas as redes de educagao basica, a constituicao € o

fortalemmento de grémios estudantis e associagdes de pais, buscando assegurar-lhes,

inclusive, espacos adequados e condigdes de funcionamento nas escolas €

. fomentando a sua articulacao organica com os conselhos escolares, por meio das

respectivas representacgoes;
19.5 — Estimular a constituicao e o fortalecimento de conselhos escolares e

conselhos municipais de educagao, como instrumentos de participagéao e fiscalizagao

na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formagao de

conselheiros, assegurando-se condi¢cdes de funcionamento autonomo;
19.6 — Estimular a participacédo e a consulta de profissionais da educacéao, alunos

(as) e seus familiares na formulagédo dos projetos politico-pedagodgicos, curriculos
escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a

participacao dos pais na avaliagao de docentes e gestores escolares;
19.7 — Favorecer processos de autonomia pedagoégica, administrativa e de gestao

{ nancelra nos estabelecimentos de ensino:;
[/

19.8 — Desenvolver em parceria com os entes federados programas de formacao ' /
\ u*/
1'0!"\/

de d'retOfeS e gestores escolares, bem como aplicar prova nacional especifica, im N 4
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subsidiar a definicdo de criterios objetivos para o provimento dos cargos, cujos

resultados possam ser utilizados por adesao.

META 20: Superar o patamar minimo de 25% de investimento em educagao publica,
buscando investimentos financeiros de outros entes federados, objetivando superar os
valores estabelecidos por lei. |
ESTRATEGIAS: _
20.1 — Firmar parcerias com Estado e a Unido de forma a garantir financiamento
- permanentes € sustentaveis para todos O0s niveis, etapas de ensino de

responsabilidade do municipio, observando-se as politicas de colaboragao entre 0s
entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposicdes

" Constitucionais Transitérias e do § 1° do art. 75 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de
- 1996; que tratam da capacidade de atendimento e do esforgo fiscal de cada ente

 federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a luz do padrao de
' .qu”alidade' nacional;
20.2 — Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadagao
da contribuicao social do salario-educacgao;
20.3 — Incentivar os entes federados a manutencdo e desenvolvimento do ensino,

. .com acréscimo aos recursos vinculados nos termos doart. 212 da Constituicao

o "~ Federal, na forma da lei especifica, a parcela da participagao no resultado ou da

"compensacéo financeira pela exploragao de petroleo e gas natural e outros recursos,

" com a finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do art. 214 da

- -Constituicdo Federal;
20.4 — Fortalecer em parceria com o Estado e a unidao, os mecanismos e 0s

instrumentos que assegurem, nos termos do paragrafo unico do art. 48 da Lei

Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia e o controle social na

utilizacao dos recursos publicos aplicados em educacao, especialmente a realizagao de

‘ audiéncias publicas, a criagao de portais eletrénicos de transparéncia e a capacitagao
dos membros de conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, com a
colaboragao entre o Ministério da Educacgéo, as Secretarias de Educagédo dos Estados

e dos Municipios e os Tribunais de Contas da Uniéo, dos Estados e dos Municipios; 0

20.5 — Apoiar os entes federados para que no prazo de 2 (dois) anos da vigéncia ,,,

~ deste PME, seja implantado o Custo Aluno-Qualidade inicial - CAQi, referencndo \ , !7/
D
\!‘

X
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processo de ensino-aprendizagem € sera progressivamente reajustado ate a

mplementacao plena do Custo Aluno Qualidade - CAQ;
20.6 — Implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como parametro para o

'financiamento da educacao de todas etapas e modalidades da educacao basica, a
partir do calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais
com investimentos em qualificacdo e remuneragédo do pessoal docente e dos demais
profissionais da educacdo publica, em aquisicdo, manutengao, construgao e

. conservacgdo de instalagdes e equipamentos necessarios ao ensino € em aquisi¢ao de

" material didatico-escolar, alimentagao e transporte escolar;
20.7 — O CAQ sera definido no prazo de 3 (trés) anos e sera continuamente
_‘ q ajustado, com base em metodologia formulada pelo Ministério da Educacéo - MEC, e
acompanhado pelo Férum Nacional de Educagao - FNE, pelo Conselho Nacional de

‘ ._'Educac;éo - CNE e pelas Comissdes de Educacdo da Camara dos Deputados e de

| _E.du'cac;éo, Cultura e Esportes do Senado Federal,
20.8 — Regulamentar o paragrafo uUnico do art. 23 e oart. 211 da Constituicao

‘Eederal, no prazo de 2 (dois) anos, por lei complementar, de forma a estabelecer as

@ no_rmas de cooperacao entre a Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios,
em matéria educacional, e a articulagao do sistema nacional de educacido em regime

de colaboracao, com equilibrio na reparticao das responsabilidades e dos recursos e

efetivo cumprimento das fung¢des redistributiva e supletiva da Unido no combate as

desigualdades educacionais regionais, com especial atencdo as regides Norte e

Nordeste
- 20.9 — Cabera a Uniao, na forma da lei, a complementacao de recursos financeiros

a todos os Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios que ndo conseguirem atingir o

valor do CAQI e, posteriormente, do CAQ;
20.10 — Aprovar, no prazo de 1 (um) ano, Lei de Responsabilidade Educacional,

~ assegurando padrao de qualidade na educagao basica, em cada sistema e rede de

- ensino, aferida pelo processo de metas de qualidade aferidas por institutos oficiais de

avaliagao educacionais: | - a\
20.11 — Definir critérios para distribuigdo dos recursos adicionais dirigidos ‘\‘J»

~ S _ _ _ “gf
educagdo ao -Jongo do decénio, que considerem a equalizagdo das oportunidadegy i/
N

/“‘
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educacuonals, a vulnerabilidade socioeconémica e 0 compromisso técnico e de gestao

do sistema de ensino, a serem pactuados na instAncia prevista no § 5° do art. 7° desta
Lel.

11T = ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

A implantagdo com sucesso do Plano Municipal de Educagdo - PME no municipio de Sdo

Domingos do Araguaia depende ndo somente da mobilizacdo e vontade politica das forgas

~sociais e institucionais, mas também de mecanismos € instrumentos de acompanhamento €

avaliacdo nas diversas acdes a serem desenvolvidas no ensino, durante oOs dez anos de sua

" wgt.,nma

As metas ¢ as estratégias deste Plano, somente poderdo ser alcancadas se ele for concebido €
acoihido (;omo Plano do Municipio, mais do que Plano de Governo e, por isso, assumido como

um compromisso da sociedade para consigo mesma. Sua aprovagdo pela Camara Municipal, o

acompanhamento e a avaliagdo deveré ocorrer através do Férum Permanente de Educacao

Municipal de Sdo Dommgos do Araguaia - FME, const1tu1do por diversos setores da sociedade,
pelas instituigdes govemamentals e pela sociedade civil, a fim de que a educacao produza a

grande mudanca no panorama'do desenvolvimento educacional da inclusédo social e da cidadania

- plena.

O FME & responsavel pelo processo de implantagdo, acompanhamento e avaliagdo deste PME. O

" conjunto das instituicdes envolvidas, sejam elas governamentais ou ndo, assumird o

R cO‘fnpromisso de acompanhar e avaliar as diretrizes, as metas e estratégias aqui estabelecidas,
sugerindo, sempre que necessario, as Intervengdes para corre¢cdo ou adaptacdo no
desenvolvimento das metas.
E fundamental que a avaliagdo seja efetivamente realizada, de forma continua e que o
acompanhamento seja voltado a analise de aspectos qualitativos e quantitativos do desempenho
do PME, tendo em vista a melhoria e o desenvolvimento do mesmo.
Para isto, deverdo ser instituidos os seguintes mecanismos de avaliacio e acompanhamento,

necessarios para monitorar continuamente, durante os dez anos, a execu¢do do PME:

N

4

~ )

|. Aferigdo quantitativa: que controle estatisticamente o avango do atendimento {yas

metas, observando-se os prazos estabelecidos ano a ano; |
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prazos, as estratégias de exceugio das agdes para medir o sucesso da implementagéo
do PML:.
Além destes nwcuhismos. os instrumentos de avaliacfio, instituidos como o SAEB — Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educagdo Basica, o ENEM — Exame Nacional do Ensino Médio, o
Censo Escolar e os dados do IBGE, sdo subsidios e informagdes necessarias ao
acompanhamento e & avaliagio do PME, os quais devem ser analisados e utilizados como meio

de verificar se as prioridades, metas e estratégias propostos no PME estdo sendo atingidos, bem

como se as mudangas necessarias estdo sendo implementadas.

- O melhor mecanismo de acompanhamento ¢ a propria sociedade, por meio da organizacao de

seus sujeitos. Se alguma meta ndo esta sendo alcangada ou alguma agdo ndo implementada, sera

necessario retomar a decisdo, estudando as causas do fracasso, ou redimensionar o PME quanto

a elas. Em outras palavras: sendo o PME uma lei, ela precisa estar sempre viva na consciéncia da

-‘ populéqﬁo e na preocupacao de legisladores e executores.

IV — REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

e PLANO NACIONAL DE EDUCACAO (PNE)

e PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ITUPIRANGA

e OBSERVATORIO NACIONAL DO PNE

e IBGE
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