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INSTITUI O NOVO PLANO DE CAI})%OS}E;S%RAE;RAD i
A DO UADRO
REMUNERACAO Q IR

PREFEITURA MUNICIPAL DE S5A
ARAGUAIA, EXCETO OS PROFISSIO
'E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lel.
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TITULO I .

DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAFE SALARIOS DOS SERVIDORI MUNICIPAIS
CAPITULO UNICO
DISPOSICOES PRELIMINARE

Carrsira e Saldrio que estabelece a politica, €

. Art.’1° - Fica instituido o novo Plano de Cargos, ' Cé ;
feitura Municipal de Sao

disciplina a administragdo e o desenyclvimento dos Recursos humanos da Pre
Domingos do Araguaia. _ | .
Art. 2° - O presente Plano sera norteado pelos seguintes principloes: |
I Adocdo do principio do merecimento para Ingresso e desenvolvimento na carreira, e
[I. Adocdo de uma sistematica de merecimento que permita a valorizagdo da contribuigdo de
cada servidor, através da qualidade de seu desempenho e de sua melhor qualificacdo.

Art. 3° - Os cargos e carreira da profissdo de magistério sdo regidos por lei especifica.
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| TITULOII o
" .DA CONCEITUACAQ, COMPOSICAO, ESTRUTURA, ORGANIZACAO E PROVIMENTO
CAPITULOI
DA CONCEITUA{;;AO BASICA

Art. 4° - Para fins desta Lei entende-se por:
- - L -Servidor publico - conforme estabelece o Regimento juridico € a pessoa legalmente
anvestida em cargo publico; . _ : '
[i." Cargo publico - conforme estabelece 0 Regime Juridico & o conjunto de atribuicdes e

— e

-

responsabilidades cometidas a servidor pubiico ¢ que tem como caracteristica essenciais a
criagdo por lel, em namero certo, denominagdo propria, atnbuigdes e, remuneracdo paga
pelo cofre publico; |

I Carreira — linhas de progressio estabelecidas para o acesso aos niveis e as referencias dos
cargos, hierarquicamente dispostos de acordo com o grau de conhecigze/nto, -'
aperfeigoamento, qualificagédo e/ou habilit9gﬁq'e tempo de efetivo exercicio das atrjpuigoes 2/‘ |
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4 NiVCIb — posigdo hierarquizada dentro do cargo, segundo o grau de
sicoamento/qualificagdo, desempenho e tempo efetivo exercicio das atribuigdes do

—p———— .
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cargo, ocupado atraves do processo de av 1acoes periodicas de desempenho;
V. Referencia — posi¢do hornzontal estabelecida para o ocupante do cargo dentro do respectivo
nivel de acordo com o criténio de efetivo exercicio das atribuigdes do cargo;
VL Quadro — conjunto de cargos integrantes da administra¢ao publica municipal de 1gual -
+ natureza juridica quanto ao provimento;
VIL. Lotacdo — quantitativo de cargos ocupados e vagos fixados em numero adequado a0

~___ funcionamento do 6rgdo ou unidade;
VIII.. Grupos ocupacionais — 0 conjunto de cargos com igual requisito minimo de escolaridade

para provimento e que se ocupam de atividades com grau de complexidade e conhecimento

. semelhantes;
IX. Enquadramento — alocagdo ,do servidor no quadro, grupo funcianal, cargo, classe e
. referéncia aos quais pertencer; _

Padrdo — o conjunto de cargos dentro do mesmo grupo ocupacional, com vencimentos
1guais, por niveis.

s

APITYILC
o DA COMPOSICAOE ESTRUTURA

SECAOT | _
DA COMPOSICAO _ |

™

Art. 5° - O presente Plano de Cargos, carreira e Salaros, € o composto dos seguintes quadros:
p g q

1 Efetivo; |
II. ‘Suplementar em exting@o, e
[II. Provimento em Comissao;

.Art. 6° - Alem dos quadros previstos no artigo 1mediatamente antenor, compde o presente plano as
fun¢Ses permanentimentes de confianga, . gratificadas. : ' _ . .
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SECAO 11
DA ESTRU

A

- SUBSECAO1 .
DQ.QUADRO EFETIVO = . .

K rt. 7° - O quadro efetivo é integrado pelos cargos de provimento dos 6rgaos e7ou unidades™da Pref}'}{ o
Municipal de S3o Domingos do Araguaia e constituira os seguintes grupos ocupacionais: / /

I. Alfabetizado; :

I[I. Elementar;

- III.  Operacional;
[V. - Médio; :
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§ 1°. O grupo ocupacional alfabetizado é composto pelos servidores ocupantes de cargo cujo

o escalandade minima_exigida_para_provimento € alfabetizagao e distribuido em 2 (dois) padrdes de

vencimentos. | | | |
§ 2° O grupo ocupacional elementar ¢ composto pelos servidores ocupantes de cargo cuja

escolaridade minima exigida para provimento é conclusiio da 4* (quarta) série do ensino Fundamental
e distribuido em 3 (trés) padrdo de vencimentos. . |

§ 3°. O grupo ocupacional elementar € composto pelos servicores ocupantes de. cargo cuja
ascolaridade minima exigida para provimento é o ensino Fundamental Completo ¢ distribuido em 3
(trés)padrdo de vencimentés. . - _ - o

§ 4°. O grupo ocupacional médio € composto pelos servidores ocupantes.de cargo cuja escolanndade
minima exigida para provimento é o certificado ou diploma de conclusio do Ensino Meédio ou

. equivalente e distribuido em 3 (trés) padroes de vencimentos. |
§ 5°. O grupo ocupacional médio/tégnico é composto pelos servidores ocupantes de cargo cuja

escolaridade minima exigida para provimento é o certificado de conclusio do antigo 2° (segundo) grau
profissionalizante ou certificado de Ensino Médio mais certificado de curso tecnico conforme a area e

distribuido em 1 (um) padrao de vencimentos. | .
§ 6°. O grupo ocupacional superior é composto pelos servidores ocupantes de cargos cuja
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: nlarnndade minima ¢ 1:_:. YArad vencimenic 0 dir YTMA d¢€ ni lsupg_rior, graduac"a'.o edistribuido 1818

.4 (quatro) padrdes de \Fenci{}lentos.

' SUBSECAO il )
| DO QUADRO SUPLEMENTAR EM EXTINCAO

Art. 8° - O quadro suplementar em extincdo € constituido pelos cargos cujos ocupantes foram admitidos

até 05 de outubro de 1983, sem concurso publico. :
Art. 9° - O quadro suplementar em extingdo sera extinto gradativamente, a medida que os vagarem.

§ 1°. Os cargos do quadro suplementar em extin¢do que ndo forem mantidos na nova estrutura, com

—_— e — —_— -"-—-—'—- T ——

a Inesm

. automaticamente extinto.
§ 2°. Gs cargos que tiverem ocupantes estdveis que integram o quadro supiementar em. extingdo. e

7 a mesma nomenclatura e, que estiverem vagos quando do micio "da” vigéncia desta lei, ficam

- - — —-—h - a ik o — - A E—— i — — i i S ———

. forem mantidos na nova estrutura, com a mesma nomenclatura, continuaram sendo providos por
servidores submetidos a concurso publico, sendo extinta apenas a possibilidade de ingresso de novo

BrVIC JI NO (C _0_'1___l_ CIMentar eIr xﬂn A0 — e | -
Atrt. 10° - Os ocupantes de cargos integrantes do quadro suplementar em extingdo, fardo jus a todos
direttos dos ocupantes de casgos efetivo, com exce¢do da integracdo a carmreira e progressdo a qualquer

: titul:o, a partir do de*védo enquadramento nestalel. ,. | . ¥
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- SUBSECAO IIT ]
DO QUADRO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

| () " ) : _ T ~ . . .
Art. !l -0 quadro de provimento em comissdo-da Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Araguaia e
constituido dos cargos que o grupo de Secretarios municipais, tesouraria, chefia, dire¢do, coordenagdo e

assessoramento especial, e desdobra-se em cinco categorias funcionais, a saber:

o T C'h-eﬁ a de dly]s_ao — constifuida™de cargos com’ atividades Tnerentes a  gerencia
unidades administrativas da prefeitura;
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II. Diregdo de dcp..xrtamento — constituida dc, cargos com atividades inerentes a gerencia de
| ; das unidades administrativas da prefeitura;
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Axsubbommento espu:lal constituida de cargos com anwﬁzes Inerentes a assessona direta do

lll..
Poder Executivo;
IV Tesoureiro - constituida de cargo com atividades financeiras da tesourana;

V  Administrador de Proprios pablicos — constituida de cargos com atividades de administragdo dos

_ propros publicos;
VL Diretor de Hospital — constituida de cargos de dlregao e administrag@o do Hospltal Municipal,

VIL_ Diretor de Escola —:constituida de cargos de dite¢ido de escolas;
VIII. Vice-diretor escolar — constituida de cargos de vice dire¢do de escolas;
IX. Coordenador pedagdgico — constituida de cargos de coordenagdo pedagogica;
X_ Chefia de Gabinete — constituida de cargo inerente de chefia de gabinete do Prefeito;
. X1 Técnico Programador — constituida de,cargos de especializagio de programas de computador; .
. XII. Assessoria Juridica — constituida de cargos de . assessoramento juridico, de profissional

especializado na area de direito;
XIII. Assessona Contabil — Constituido.de cargos de espemahzat;ao contabil;

XIV. A551stente Jundlco/Agao Social - constituida de cargos de assessoramento juridico, de proﬁsswnal
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SUBSECAO IV
DAS FUNCOES PERMANENTES DE CONFIANCAS, GRATIFICADAS,

Art. 12° - As funcdes permanentes de confianca, gratificadas, sdo constituidas pelas necessidades
permanentes do servigo publico, atribuigdes para as quais ndo exaste um cargo podendo ser preenchidas

por ocupantes de cargos di1versos, quando a le1 ndo restnngir.
§ 1°. Os cargos diversos aos quais se refere o caput deste arlwo deverao atender O requisito minimo

'~ de escolandade e conhecimento para o desempenho da fung¢do. |
§ 2°. As funcdes permanentes‘de confianga, gratificadas, € de livre escolha, nomeagdo & exoneracio
 pelo Chete do Executivo, obedecendo_n_gorosamente os seguintes dispositivos legais e critérios;

A ———— R _ TR — W S

. Devera recair, exclusivamente, de no minimo de 50% (cinquenta por cento) sobre servidores
ocupantes de Cargos de provimento efetivo; e

e —— i e

1__Atender o requisito de escolaridade e conhecimentos minimos que o desempenho da funcdo
requer.
s e S "CAPITULOII - | ,
' | DA ORGANIZACAG |
- ) SECAO1 '
" - ~ DADISTRIBUICAO ' -

Art. 13° - A carreira dos cargos do quadro efetivo da Prefeitura Municipal de Sio Domingos do A
.esta distnbuida no anexo VII desta Lei da seguinte forma-possui a seguinte organizagao:

I. Grupos ocupacionais:
II. Padrio de vencimento: '
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IV. Niveis: e
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e e e e CAPITULO [v
DO PROVIMENTO

Art. 14° - A carreira dos cargos do quadro efetivo da Prefeitura Municipal de S&0 Domingos do Araguaia
esta distribuida no anexo VII desta Lei da seguinte forma possui a seguinte organizagao:
VI Dez referencias na posigio horizontal, para cada cargo; e

VII. Seis niveis na posigdo vertical, para cada cargo.
Art. 15° - O provimento dos cargos pode ser em carater pennanente e/ou prowsono

Art. 16° - O provimento em carater permanente se dara em cargos efetivos mediante prévia aprovagao em

concursos publicos de provas e/ou de prova de titulos.
Art. 17° - O provimento em carater provisgmno se dara em cargos em comissdo, mediante livre escolha,
nomeacdo e exoneragio pelo Chefe do Executivo, obedecendo rigorosamente aos seguintes CT1ter1os:

I. O minimo de 50% (ginqiienta por cento) dos cargos em comissdo de diregdo de departamento
devera ser provido exclusivamente por servidores de carreira, devendo os seus titulares ser pessoas
da inteira conﬁanga do Chefe do Executivo e que possua, no minimo, a conclusio do Ensino

' ]1 O rmnlmo de 50% (cinqiienta por centQ) dos cargos em COMISSA0. "de direcdo de-departamento
podera: ser provido por pessoas de inteira confianga do Chefe do Executivo sem vinculo funcional
' anterior com o municipio, sendo de sua livre escolha, nomeagdo e exoneracao, devendo recair -
- - sobre pessoas que tenham concluido, no minimo, o Ensino Médio Equivalente; :
O minimo de 50% (cinqiienta por cento) dos cargos em comissdao de chefe de divisdo devera ser

1181
prowdo nos mesmos parametros do inciso I deste artigo;
IV. O minimo de 50% (cinqiienta por cento) dos cargos em comissdo de chefe de divisdo devera ser
V
VL

provido nos mesmos parametros do inciso II deste artigo;
O cargo de assessor especial podera ser de livre nomeac;ao e exoneragio pelo Chefe do Executivo,
com pessoas de sua inteira confianga, sem vinculo funcional anterior com o municipio;
O cargo de assessor Técnico podera ser de livre nomeagio e exonera¢do pelo Chefe do Executivo,
. _com pessoas de sua inteira confianga, sem vinculo funcional antenor com o municipia, devendo
recair sobre pessoas com conhecimento comprovado na area técnica de diferentes atividades;
VIL O cargo Comissionado de Assessor Juridico € de livre nomeagdo e exoneracio do Chefe do
' em vinculo funcional anterior com 0 municipio
devendo recair sobre proﬁssu)nals devidamente credenciado pela ordem dos Advogados do Brasil;
VII. O cargo Comissionado de Assistente juridico € de livre nomeagdo & exoneragio do Chefe do
Executivo com pessoas de sua inteira confianca, sem vinculo funcional anterior com o Munigipie,

~_devendo recair sobre profissionais devidamente insciito na Ordenl dos Advogados do Brasil; -

X O cargo Comissionado de Tesoureiro é de livre nomeacio e “exoneracdo do Chefe do Executivo
com pessoas de sua inteira confianga, sem vinculo funcional anterior com o municipio;

K. O cargo Comissionado de Procurador Geral é de livre nomeacdo e exoneracdo do Chefe do
Execunvo com pessoas de sua inteira confianga, sem vinculo funcional antenor com 0 municip1io,
devendo recair sobre profissionais devidamente credenciado pela ordem dos Advogados do Brasil;

Xl O cargo comissionado de diregdo de escola é de livre nomeagdo e exoneragio do Chefe do Pod
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e LREE L | - - W M_H‘I’l‘h—-l s R s T Ty R e e e | i ‘l.“‘_"“'".."

xecutivo, obédécendo o pnncipios de'conhécimento na areaeducaciona
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XII. O cargo comissionado de assessor contabil é de livre nomeacio e exoneragdo do Chefe do Poder
t vinculo funcional anternor com 0 municipio,devendo recair sobre profissionais

“vecutlvo. SCIL -
y —-J#"“'--'*' i | e - i —— — e W ———— - - ok i o Ny o - e E——— T " N

o ee —scrito no Conselho Regional de Contabiltdade;
XIII. O cargo de Técnico programador ¢ de livre nomeagdo e exoneracdo do chefe do poder executivo,
sua inteira confianga, ndo sendo obrigatério o vinculo funcional anterior com 0

- — il — et &g A il il il — N T . Vg R - ﬁ."-——--ﬂ- — A —

municip10.

Art. 18° - A nomeagao para o exercicio de fun

compete_ao _chefe do Exeéutivo e devera récair, preferencialmente, em servidor

habilitado conforme exigéncia do servigo.
Art. 19° - As nomeacdes dos cargos em comissdo de secretarios m

.livre escolha, nomeacdo e exoneragdo pelo Chefe do Executivo, com pessoas de sua
podendo recair em pessoas sem vinculo funciénal anterior com municipio.

q:fio de confianca, gratificada, bem como a exoneragio,
efetivo e devidamente

unicipais e chefe de cabinete, serdo de
inteira confianc¢a,

. | TITULO 111
DA PROGRESSAO FUNCIONAL

profissional, no tempo de efetivo exercicio através da avaliacdo periddica de d€sempenho.
» Paragrafo tnico. A progressao funcional sera vertical e horizontal., oo .

209 - A nraoressio funcional serd baseada no aperfeigoamento, qualificacao e/ou habalitacao

| ‘CAPITULOI. .
' DA PROGRESSAO VERTICAL T

mentacdo do servidor de um nivel para outro subsequente do

Art. 21° - ‘A progressdo vertical € a mov
fetivo tempo de servigo, e aperfeigoamento, qualificacdo e/ou

mesmo cargo, observados 0S cn'tén'os' de e
habilitagao profissional.
B Art. 22° - Para fazer jus a prog

.quUISItOS. .
I. Ter <concluido Curso, aperfeligoamento ou qualificagdo exigida para o mivel seguinte, e resultado

e ———— — il el — - S — il A o ——— s [ T S — —

considerado satisfatério, no minimo em trés avaliagoes periddicas de desempenho, no mstesticio

de trés anos; €
i -r cumprido g instesticio de 03 angs de efetivo exercitio no nivel antenor.

PARAGRAFO UNICO. O curso, aperfeigoamento ou qualificagdo a que se retere o inciso I deste
artigo deverd ser ministrado por institui¢io ou 6regdo’ devidamente credenciado, para a emissao do

: certificado oficial e definitivo. | . | . _
Art. 23" - O curso, ‘aperieigoamento ou qualificagdo a ‘que se refere o inciso I do artigo 22 sera
considerado: =1 ~ - e pre——

[ Para os cargos de nivel elementar e operacional, se constar carga horaria clara de no minimo

oitenta horas, com conteido relacionado a area de atuagao do cargo,; €
1. Para os cargos de niveis médios, médio/técnico e superor, se constar carga horana clara de no

minimo cento e vinte horas. —

_,_,,§,_,,1.0; “(?*cerﬁﬁcado ou diploma de conclusio de um nivel a mas de escolandade, em ins?n@esi
e crgdencné’ﬂé"s;'éuﬁéfifﬁi”b"s""é'é'r"ti'ﬁ'é'é"dii?fEB’M"E&?’QHHﬁfﬁﬁ"ﬁ‘ﬁfﬁi'ﬁiﬁ;“é’é‘tﬁBéI"é‘C‘iHé‘?T ﬁGg‘ﬂﬁt‘E’oy‘ “T1 "dest
art1go, sempre acompanhado da avaliacdo periddica de desempenho. y }
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nivel de escolaridade que refere o § 1° deste artigo podera ser em qualquer area, para 0s cargos
» nia constitui profissao regulamentada em lei , devendo para estes ultimos,ser na area de atuagdo
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ou em area afim.

CAPITULO II
DA PROGRESSAO HORIZONTAL

de uma referéncia para outra

Art. 24 — Progressio honzontal & a movimentacdo do servidor
bui¢des do cargo, no limite

subseqiiente, observando-se o crtério de efetivo tempo de exercicio nas atri

maximo de referéncia que atenda o tempo minimo para aposentadoria. | |
Paragrafo unico — A administragdio procedera a progressao do servidor independente de requerimento.
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tempo para a promog¢ao

Art. 25 — O afastamento das atribuicdes Ho cargo interrompe a contagem do
-se a fracdo de tempo

horizontal, retomando a contagem tdo logo cesse o afastamento, considerando
acumulada anterior ao atastamento.

Art. 26 - A progressio horizontal sera automatica apds decurso de trés anos de efetivo exercicio das

zhamlie ges do carco obServaco C n. 1-.- 9 le .

- " CAPITULO Il L
' DO TEMPO DE EFETIVO EXERCICIO

Art. 27° - O tempo em que O servidor se encontra a
se computara para efeito do que tratam 0S artigos

Juridico Estatutario, como de efetivo exercicio. _
§ 1°. A contagem do tempo para 0 novo periodo sera sempre iniciada no dia seguinte aquele em que O

servidor houver completando o periodo aquisitivo antenor.

fastado do exercicio do cargo por qualquer motivo, nao
21 e 24, exceto nos casos considerados no Regimento
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i §2° Nio se interrompera a contagem do instesticio aquisitivo pelo exercicio de cargos emi COmissao

. ou funcio de confianga desde que seja déntro da area de maior atuagao do cargo para a qual prestou

concurso publico, caso contrano a intérrupgio serd levada em consideragao.

. § 3°. A area maior a qual se refere o paragrafo - mediatamente anterior, seja a area na qual o cargo esta.
inserido, se da area de educagdo, o cargo em COMmISSao ou funcio de confianga deve esta ligada e esta
: ‘da * ' ia administracdo, idem. assim todas as areas existentes na
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areas, se da sjude. . Juaesmg COlag
administracdo publica de Sdo Domingos do Araguaia.
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' - " © CAPITULOIV . R

= DA AVALIACAO PERIODICA DE DESEMPENHO

Art. 28° - O sistema de avaliacdo periddica de desemper{ho funcional previsto nesta lei devera ser cnado
por lel especifica, no prazo maximo de cento e oitenta dias, a contar da publicagao desta lel.

PARAGRAFO UNICO: O sistema de avaliagio periodica de desempenho funcional de que trata-o
culamento, instrumento € cntépos de |

capul de}_e arigo devera ser composto de programa de formacgdo, re | [
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mesmos.
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TITULO IV ...
DA JORNADA DE TRABALHO E DA ESTRUTURA REM UNERATORIA

CAPITULO I
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 29°- A ] omada de trabalho normal dos servidores publicos de Sdo Domingos do Araguaia sera de:
I Oito horas dianias com intervalo;.quarenta semanais; e

. I Seis horas didrias em regime interrupto; trinta horas semanais.
PARAGRAFO UNICO. A jomada de trabalho a qual se.refere o inciso II do caput deste artigo
. podera ser adotada pelo Chefe do Executivo para alguns segmentos da administracdo, em carater

provisoro, ndo se constituindo como jomada de trabalho oficjal do municipio, nem td0 pouco prever
tal jornada em edital de concurso publico. |
Art. 30° - Somente havera jomada de trabalho extraordinaria em casos essenclais que a Justlﬁque e ainda

- . PARAGRAFO UNICO A jomada de trabalho de que refere o caput deste artigo devera esta ,
' respaldada e re gulamentada por decreto do chefe do Executivo. . |

CAPITULQ II
DA ESTRUTURA REMUNERATORIA

SECAOI1 .
DO VENCIMENTO

A — e e —— h—_-—. - — = _._-.-.- ——_ e 3 o amem . 5 = —
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N Art. 31° - O menor vencimento pago a semffores putho municipalS nunca séra iferior ao salano

minimo definido nacionalmente.
’ Art. 33° -~ Os padrdes de vencimentos des serv1dores publicos municipais, que considera a natureza, O
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grau de responsabilidade e a complexidade de cada cargo, sdo os constantes no anexo VII desta Lei.

SECAQ 11
DAS VANTAGENS
. Art. 33° Os semdores publlcos municipais, alem do venCImento farao lus conforrne a 51tuacao
. ~funcional de cada um, as seguintes vantagens: - ' /"“' '

I Adicional por progressdo horizontal, segundo tempo de servigo publico efetivo as atnby.k;oes'd_}
cargo; e ; /

[I. Adicional por progressio vertical; VI- Adicional por tempo de Servigo;, - | /

[II. Adicional de periculosidade; VII- Adicional Notumo; : / i/

IV. Adicional de insalubnidade; ' VIII- Horas Extraordinanas.
| V. Gfatlﬁca,g:ao de funcio; .
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por progressio horizontal sera devido no percentual de (1% ) um por cento a cada
observando o disposto nos artigos

Art, 34° - O adicional | - el
‘hlico efetivo no_exercicio oeo cargo,

p— _-—-.‘—-
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24 2 y © 2 . 1.
;41"55 (;Si;;:jtsr:ressao horizontal sera pago a cada periodo aquisitivo de 3 (tréf) anos, triénio, uma
vez que o estagio probatorio € de 3 (trés) anos, neste periodo ndo pode haver progressdo. o
§ 2°. O servidor integrante de cada cargo efetivo, apos 03 (trés) anos de efetivo exercicio, se obtiver
resultado satisfatério na avaliagdo especial de desempenho, em fung¢do do estagio probatorio atendendo ao

que dispde os artigos 24,25 e 26 desta Lei, sera locado para a referencia “A” do seu cargo, dentro do seu

grupo_ocupacional, dai mudando automaticamente para as referéncia subsequentes conforme dispoe esta

lei, fazendo jus sempre ao percentual constante do anexo VII desta Lei.
Art. 35° - O adicional por .progressdo vestical sera devido no percentu

progressio, atendendo ao que dispde os artigos 21,22 e 23 desta Ler. |
§ 1°. O adicional ao qual se refere o caput dgste artigo .ser4 calculado sempre sobre o vencimento base do

E b . (. ——— = -

al de dez.por cento a cada

servidor. - | |
§ 2°. O servidor integrante de cada cargo efetivo, apés 4 (quatro) anos de efetivo exercicClo, que obtiver

resultado satisfatério na avalia¢do periddica de desempenho atendendo ao que dispoe 0s grtigos 21,22_ e 23
desta Lei, sera promovido para o nivel “II” de seu cargo, dentro do seu grupo ocupamona! e padrao _de
| ’ lvels: subseqiiente ynforme dispde esta le1 fazendo jus -

T Menio 8 SN0 DIOmMOoOviadg ara o s =

sempre ao percehtual constante do anexo VII d_ésta lei. : L , .
Art. 36° - O adicional de insdlubridade seta pago no percentual de 10% (dez por cento) até 20% (vinte por -

cento) calculado sobre o vencimento base do servidor, conforme critério de avaliag@o perniddica.
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§ 1°. Fardo jus ao adicional de insalubridade os integrantes do seguintes cargos efetivos:

I Servente; VIII - Enfermeiro;

: [I. Auxiliar de enfermagem,; IX - Digitador: ,
" III. Auxiliar de laboratorio;
IV. Auxiliar Odontologico;
~ V. Motonsta; T " | S ==
V1. Técnico em enfermagem;
VII. Técnico em radiologia. . L : - .

'* . § 2°. O servidor ocupante de cargo efetivo de servente somente fara jus ao adicional de insalubridade
quando lotado em hospital ou posto de saude que o coloque em situagdo insalubre e nos servigos de
| ' 1L de carater toxicos nos proprios publicos.

h1g1eni1zacaq e limneza com ¢ 1ZaCa0 de proqutos |
§ 3°. O servidor ocupante do cargo de motorista somente fara jus ao adicional de msalubridade quando
lotado ‘para dingir ambulancia. - ' ' .

~ Art 37° - O adicional de pericu]osidad'e sera pago em percentual de 10 % (dez por ceénto) ate 20% (vinte )
por cento) calculado sobre o vencimento base do cargo, tendo’cdmo referencia sempre o vencimento do

nivel em que o servidor estiver. | /
PARAGRAFO UNICO. Fario jus ao adicional de periculosidade os servidores ocupantes doS cargos

efetivos de:
I, Operador de maquinas pesadas;
[1. Motonsta“B e C”: ‘
s e e IT " NAGEQ FIGLE W[ & 7 o =+ s +em oo e e 0
[V. Eletncista:
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V. Auxiliar de Mecinico;, - |
VI Mecanico Geral: VIl — Auxihar de Eletricista.

e
[ S v —— - - — S [T iy ""‘”’"“ﬂ'-—i—l“--——- T .

Art. 38 O Servidor fara jus aos adicionais de insalubridade ou periculosidade enquanto permanecer na
funcdo em condigio insalubre ou de nisco, deixando de perceber tais adicionais tao logo cesse a s1tuacio
que ocasionou o pagamento dos mesmos.
.. § 1°quando o servidor for afastado, da fungio que ocasionou o pagamento dos adicionais do caput deste
artigo, por causa motivada por situagio em que estava exposto fara jus ao recebimento dos mesmos por
todo o pedodo do afastamento. . .
§ 2°- Sendo o afastamento definitivo, o servidor levard com sigo até sua aposentadoria, os referido
mencionados no caput deste artigo. N '
Art. 39 - O Adicional por Tempo de Servigo sera pago no percentual de 1% (um por cento) ao ano,
calculado sobre o vencimento base do servidqr; .
. §5° - O Adicional Notumo sera pago no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor da hora diuma,
aos servidores que exercam a atividade noturna, compreendendo entre 22:00 hs de um dia a 05:00 hs do
dia seguinte. . - .
§ 6° - As Horas Extraordinarias serdo pagas aos servidores que forem determinados a cumprrem horarios
além da carga horana nonr endo como base de 0 o0 valor de seu vencimento base.

Art. 40° - A gratificacdo de fu'néfio de Diretor de escola e Vice Diretor’escolar sera-'conforme percentual

constante no anexo V destaLer. _ |
Art. 41° --Qualquer acréscimo pecunidrio a que o servidor fizer jus sera calculado sobre o vencimento

inicial do nivel ao qual pertencer. )

: - SECAO 1I
DOS NIVEIS DE REFERENCIA
- T ' SUBSECAOT P ——— : -
| DOS NIVEIS -
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. Art. 42° - Os niveis constituem a organizacdo vertical da carreira e se compde de seis posi¢des
subseqiiente, designadas pelos algarismos L, II, III, IV, Ve V1.
PARAGRAFO UNICQ, Cada cargo dentrg do seu grupo ocupacional € escalonado conforme os niveis

dispsto no caput deste artigo.

. SUBSECAD It | S
' . DAS REFERENCIAS ° * -
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Art. 43° - As referencias constituem a organizag¢do horizontal da carreira e se compde de dez po§iqf6fés
subsequentes designados pelas letras A, B, C,D, E,F, G, H, L,-J.

TITULO V
' DA IMPLANTACAO DO NOVO PLANO -
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DO ENQUADRAMENTO
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A 44°-0 rento do servidor nos grupos ocupacionais, cargos, niveis e referencias do plano de
cargos, carreira de remuneragao instituido por esta Lei, se dara por decreto do Chefe do Executivo, apos

prévia analise dos seguintes 1tens: |
[- situacdo funcional atual do servidor; o
[I- comespondéncia da. atual situagdo funcional do servidor com a nova situagdo,

transformagdo de cargos;
__III- cormrespondéncia‘das atribui¢des dos cargos e fungdes atualmente

dos cargos e fungdes transformados por este plano;
[V — atendimento aos requisitos exigidos para o provimento dos cargos;

. V — alotagdo 1deal de cargos necesséri,a ao funcionamento dos 6rgdos e/ou un
da Prefeitura municipal; e '

V1 - os recursos or¢amentanos e financeiros disponiveis.
PARAGRAFO UNICO. Além do disposto nos incisos deste artigo, sera respeitado, em qu

o direito liquido e certo do servidor, conforme dispuser legislagdo vigente.
Art. 45° - Apos atendimento o que dispde o artigo anterior, serdo enquadrados nos cargos do quadro

alemeniar £m C tincio oS ata ervidore QSI&M' ﬁis, admitidos ate cInco de_routubro_de 1983, qgquer_ -

.estatuario. E L . ' L .
Art. 46° - O decreto de enquadramente deverd.proceder o enquadramento servidores estaveis,
pertencentes ao quadro suplementar em &xtingdo, no nivel “I” e na referencia correspondente ao seu tempo
de servigo tomando como parimetro de coantagem, intersticio, de,3 (trés) em 3 (trés) anos a partir da data
de provimento do cargo. T '

Art. 47° - Os servidores estaveis, do quadro suplementar em extingdo, no que ciz desrespeito a progressao,
permanecerdo estaticos nos niveis onde forem enquadrados até.as respectivas aposentadorias ou

desligamento do quadro de servidores ou até quando se submeterem ao concurso publico passando a

integra o quadro efetivo.
7 Art. 48" - Os servidores estaveis integrantes do quadro suplementar que possuirem a escolaridade minima

. que o desempenho das fungdes do cargo exigir serdo alocados nos'reteridos cargos.

__Art. 49° - Os servidores estaveis integrantes do quadro suplementar em extingdo que conforme a lei ndo .
possuirem a escolaridade minima que o desempenho das fun¢des do cargo exigir serdo alocados nos
referidos cargos, porem desempenharam fungGes compativels com o seu grau de conhecimento.

Art. 50° - O enguadramento dos ocupantes de cargos anteriores que atualmente sdo transformtados
obedecera a correlacdo de nomenclatura entre o cargo antenor e atual, de acordo com o anexo I desta Lei.

S P - . . , . - ’ : |

. CAPITULO I . S L
_ DAS DISPOSICOE ‘GERAIS £ TRANSITORIAS

em caso de

ocupados com as atribuigGes

idades administrativas

alquer s1tuagao

0 : . . . -
Art. 51°-F icam transtormados os cargos existentes nas leis de cargos antenores, conforme o disposto no
anexo I desta Lei. : .

0 . . _—_
Art. 52° - Os ocupantes de. cargos transformados passam a integrar 0 novo carge sem prejuizos de
ﬂe“hlslgla ‘;_ffjem, atendendo ao que dispde esta Lei. o
“"’25 ; el B ()103{7;(;31'1&(105_05 cargos constantes do anexo II, que nao existiam nas leis de cargos anteg'ores.
; r . Lei- quadro de provimento em comissas: apartir da présenteIei e composio conformie 0-aneXxo ,s

es . |
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o da administragdo indi icipio adequar-se-ao as disposigdes contidas na
Art. §5° - Os orgdos da administragdo indireta do municipto adequ POSIC

D e S0 80 SerVidOTes Malives, 1o que couber, mos fermos o5
| tivos legais vigentes. | -
d\!it\);:;l\? E)l;%(:lse:sf de enquadramento dos servidores estavels no plano instituida por esta lei serabfelto J
DOT uma comissdo constituida por semdo_re'_s efetivos, nomeafia peplq Chefe do Executivo sobre a
coordenacio da Secretana Municipal de Administragdo e Assessona J unc}lga. EXILE TR
Art. 58° - A revisio do processo de enquadramento podera ser 50-]101tada pelo servidor atraves de
requerimento formal no prazo maximé d-e noventa dlas_, a contar da Rubllcagao do ato de enquadl‘;‘iimento.t
§ 1°. O requerimento deverd ser encaminhado a comissdo responsavel pelo processo de enqu ra(x;?en 0
que ouvira as unidades, setores e divisdes responsaveis, aim de proferir no prazo maximo de trinta dias, a
contar da data do protocolo, defenmento ou indeferimento.

§ 2°. Da decisdo da comissdo ndo cabera recyrso administrativo.
Art. 59° - A comissio de enquadramento permanecera instalada: o
L pornoventa dias, se findo estes, ndo estiver pendente nenhum recurso de revisdo;e
II. por cento e vinte dias, em casos de pendéncias e revisoes; o |
Art. 60° - A sintese das especificagdes quanto aos requisitos para provimento dos cargos efet1vos,

ynstrhuiem o anexo 1l e . _ -_— V0 : .'
Art. 61° - Os E:argo's integrantes do quadro suplementar em extingdo sao 0s constantes do anexo III desta -

+ lei. : ' : _
Art. 62° - Os cargos de provimento em. comissdo, bem como Seus subsidios sdo os integrantes do anexo
IV desta Lei. : . :

PARAGRAFO UNICO. Os subsidios dos agentes politicos constantes desta lei obedécem aos valores

fixados pela cdmara municipal de vereadores.
Art. 63° — A organizagdo da carreira, bem como os vencimentos fixados para cada cargo sao os constantes

do anexo VII desta lel. |
Art. 64° — A sintese das atribuicdes de cada cargo consta do anexo VI desta lei.

—— —- e — - E— 'l—.-__"-_--.
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ATt 65° - Em nenhuma hipoftese, o servidor efetivo ou estavel tera reduzido seu vencimento base em

. virtude da implanta¢do desta lei, ressalvado: | | o |
I Os dispositivas constitucionais; incisos XI e XIV do artigo 37, § 47 do artigo 39, inciso i do artigo

R . — . — - i

Pe———— i — W -
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150, inciso I do artigo 153 e inciso I do paragrafo 2° também do artigo 153;
II. O dispositivo do artigo 17 do ato das disposigoes constitucionais transitoras; €
1. Descontos provenientes de decisdes judiciais. " - _
" PARAGRAFO UNICO. As vantagens incorporaveis, assim declaradas em lei, ou aquelas que do
conceito legal constituem direito adquiridas ‘também serdo irredutivels ressalvado o que dispde os -

~incisos I e I deste artigo. oo . L | .-
ATt 66° - AJ servidor ocupante de cargo de proviménto efetivo, ‘quando nomeado em. cargo de
provimento de comissio e vedado o acumulo de remuneragdo passando a perceber os subsidios do cargo

comissionado ou a remunera¢ido do cargo efetivo. | |
Art. 67° - ficam criadas as funcdes permanentes de confianga constantes do anexo V desta ler que seric

atribuidas a servidores de cargo de provimento efetivo de acordo com o dispostq no artigo 12 9e ) !et.
PARAGRAFO UNICO. As fungdes das quais tratam o caput deste artigo constituem fungdes grant:lcadaf

conforme percentuais previsto no anexo V desta lei ou segundo a lei que venha cna-las. / ¥
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Art. 68" - As duvidas e 0s €asos omissos por venturas observados, na execu¢do do enquadramento dos
.riq decididos pelo Chefe do Poder Executivo, ouvida a comissdio de enquadramento,
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respeitando em qualquer caso, O direito liquido e certo do servidor.
Art. 69° - As despesas decorrente da aplicacdo desta lei correrdo a contas das dotagdes propnas, prevista

na LOA. SRSy ,
Art. 70° - As regulamentagdes necessarias a boa e eficaz aplicabilidade desta le1 serao feitas através de

ol i e b v ¢

-decreto do Chefe Executivo observado em qualquer caso os preceitos e dispositivos legais vigentes que

de provimento efetivo bem como os subsidios de cargos de provimento em comissdo sempre no mes de
. paragrafo unico do artigo 61, ambos desta lei, |

dependendo da disponibilidade financeira dos cofres pablicos e limite de gastos com pessoal. |

versarem sobre a maténa. |

__Art. 71 = Fica assegurada.a fevisdo geral anual do vencimento dos servidores publicos ocupantes de cargo
maio sem distin¢do de indices, quando da revisdo resultar reajuste aumento ou coOITe¢ao. |

§ 1°.A aplicabilidade do disposto no caput deste artigo devera observar as disposigdes do artigo 31 e do

. § 2°. Nao ha de se confundir revisio salarial com determinagio de aumento, reajuste, .reposi¢ao ou

correcio de vencimentos, porem, a conseqiiéncia da revisio podera ou nio resultar nos casos mencionados,

Art. 72° - Ficam revogadas expressamente as leis municipais n°s 003/93 de 26 de janeiro de 1993 e 203/96

de 29 de novembro de 1996 bem como todas e -quaisquer alteragdes posteriores as duas leis aqut

Tevo gadas o s T : B o .
" .Art. 73° - Esta le1 entra em vigor na data de sua publicacdo. - .

Gabinete do Prefeito Municipal de.S3o Domingos do Araguaia, Estado do 'Péré, aos 28 dias do

-

més de setembro de 2007.
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